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RESUMEN

En el presente trabajo profesional se propuso disefiar actividades de aprendizaje
de la Asignatura Neurologia de la Carrera de Licenciatura en Terapia Ocupacional
de la Universidad Nacional de Mar del Plata, debido a la implementacion del Plan
de Estudios 2019 desde el ciclo lectivo 2024. El nuevo plan reconoce el cambio
paradigmatico de la disciplina y performa las decisiones educativas y pedagogicas
en la construccion de las practicas de ensefianza de la materia, poniendo en
tension aspectos estructurales-formales y procesales-practicos del curriculo
antecesor (de Alba, 1998). De acuerdo con las necesidades y nuevos desafios de
la carrera de Terapia Ocupacional y de la Educaciéon Superior, surge la necesidad
de profundizar las experiencias de aprendizaje-servicio por su caracter significativo

en el aprendizaje de los estudiantes y crear un dialogo con la comunidad.

Para este estudio, se adopté una perspectiva de investigacién cualitativa que
permitié repensar el acto educativo, escuchando las voces de los actores sociales
implicados en el proceso pedagogico: estudiantes que habian cursado la
asignatura en el afio 2023 y docentes de la catedra. Asimismo, se procedié a un
analisis documental del Plan de Trabajo Docente (PTD) 2023 con el propdsito de
comprender las actividades de aprendizaje documentadas. Se utilizaron
herramientas de indagacion tales como la entrevista electronica, la entrevista
semiestructurada y la recopilacion documental. Ademas, se interpretd la
vinculacién entre el enfoque pedagdégico de la asignatura Neurologia y el nuevo

Plan de Estudios (periodo de transicion hasta la vigencia definitiva en 2024).

Finalmente, se construy0 una propuesta de intervencion didactico-pedagodgica
critica para la actualizacion de actividades de aprendizaje de la asignatura
Neurologia en correspondencia a la reforma curricular. La propuesta consistié en
un Trabajo Integrador Final a partir de experiencias que contienen un “movimiento

dinamico y dialéctico entre el aprendizaje, la investigacion y la intervencién social”
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(Tapia, 2008). Se siguieron algunas coordenadas clave que propone el nuevo plan
de estudios: transversalidad y continuidad de las actividades de ensefianza y
aprendizaje, formacién ética y civica, respeto y fomento de las autonomias y las
libertades, habilidades comunicativas e interpersonales en general, competencias

para el aprendizaje continuo y autoevaluacion.

Palabras Clave: Neurologia — Actividades de ensefianza y aprendizaje - Terapia

Ocupacional- Curriculo.
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INTRODUCCION

La asignatura Neurologia se dicta en el tercer afio de la carrera Licenciatura en
Terapia Ocupacional de la Facultad de Ciencias de la Salud y del Trabajo Social
(FCSyTS) de la Universidad Nacional de Mar del Plata. Desde el punto de vista
curricular, integra el area médica y su régimen de cursada era anual (hasta el afio
2023) segun el plan de estudios de la carrera de Terapia Ocupacional que data del
afio 1993 con actualizacion posterior en el afio 2011. La materia es presencial con
una matricula de 90 estudiantes, muchos de ellos en calidad de “recursantes”. Las
clases se dividen en tedricas y practicas, siendo las clases teéricas de modalidad
magistral. Las clases practicas se dictan en tres comisiones, con opciones de
banda horaria, con locacion en los espacios aulicos de la Facultad de Ciencias de
la Salud y del Trabajo Social (FCSyTS) o en territorio (Hospital Interzonal General
de Agudos de Mar del Plata). A partir del trabajo en la catedra y el contacto con el
equipo docente, se pudo observar una propuesta de formacion en sus contenidos
con una clara impronta de la especialidad, minima presencia de la disciplina
Terapia Ocupacional y procesos de intervencion pedagogica de caracter
tradicional con centralidad en las clases magistrales. Se advirtieron algunas
innovaciones en sus actividades de aprendizaje practicas, como por ejemplo el
estudio de casos, utilizacién de herramientas pedagdgicas digitales y practicas en

territorio.

Cabe aclarar, que la construccion de la Terapia Ocupacional como disciplina
académica ha estado en dialogo permanente con las formas de comprension y los
discursos disponibles en cada contexto historico. La Terapia Ocupacional es un
campo en constante evolucion que se ha ido alejando del modelo biomédico
tradicional de sus origenes para abarcar aspectos comunitarios y de la vida social
contemporanea, acorde a la realidad social en los contextos locales. Este devenir

curricular de la disciplina (de Alba, 1998) ha tenido un impacto en los Planes de



Estudio de la carrera de Terapia Ocupacional en la Universidad Nacional de Mar
del Plata.

En el afio 2024 se implementd la reforma curricular propuesta en el Plan de
Estudios 2019 (OCA N° 1539, 2020). Esta reforma reconoce el cambio
paradigmatico del campo disciplinar de la Terapia Ocupacional en pos del
compromiso social comunitario y aprendizaje-servicio (Tapia, 2008), buscando
superar algunas tensiones en los aspectos estructurales-formales y procesales-
practicos del curriculo anterior (de Alba, 1998). La nueva propuesta curricular
describe claras consideraciones didacticas, que impactan en las decisiones
académicas, educativas y pedagdgicas de las asignaturas de la carrera desde el

préximo ciclo lectivo.

El siguiente Trabajo Profesional proyect6é construir una propuesta de intervencion
didactico-pedagogica en la asignatura Neurologia de acuerdo con la nueva
reforma curricular, que implique un aporte a la identidad de la disciplina de Terapia
Ocupacional y a los nuevos desafios de la formacién en Educacién Superior.

Este estudio estuvo encuadrado en el afio previo a la puesta en practica del nuevo
Plan de Estudios (2019) y realiz6 una lectura de las voces de los estudiantes que
habian cursado la materia durante el 2023, de los docentes que componen la
catedra y del Plan de Trabajo Docente de Neurologia 2023. Se desarrollaron
entrevistas electrénicas a los estudiantes (independientemente de la aprobacion o
no de la misma), con algunas coordenadas en el reconocimiento de recursos
didacticos en la experiencia de aprendizaje de la asignatura. Ademas, se
entrevistaron a los docentes de la asignatura Neurologia (Titular y JTP), quienes
narraron las herramientas pedagogicas que utilizan en la construccion de sus
practicas de ensefianza. Asimismo, se analizaron las actividades de aprendizaje
descriptas en el Plan de Trabajo Docente (PTD) 2023, considerando la transicion
con el Plan de Estudios 2019.
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La interpretacion de la correspondencia entre la propuesta didactica-pedagodgica
de la asignatura Neurologia y el nuevo Plan de Estudios (2019), admitio la
creacién de una nueva actividad de aprendizaje a la propuesta curricular de la
materia.



CAPITULO 1: MARCO CONCEPTUAL
Estado del arte

Estudios locales recientes han analizado la conexion significativa entre los
procesos de ensefianza y de aprendizaje y los curricula. Lourdes Saez (2022) en
“‘Disefio de intervencion pedagogica de la Unidad de Aprendizaje Desgaste y
Envejecimiento de la Escuela Superior de Medicina en base a la curricula
innovada” propone una nueva postura docente: facilitador del aprendizaje de los
estudiantes incentivando a la practica reflexiva y promoviendo en lo que Domingo
Roget y Anijovich (2017) definen como espacios para compartir, intercambiar
ideas y ampliar las miradas. El estudio presenta la posibilidad de superar el
aprendizaje mecéanico y definir un nuevo perfil del egresado desde la teoria del
Aprendizaje Experiencial de Kolb, mencionada por Camilloni (2012), que se define
como un proceso personal acompafado por una ensefianza conversacional del
profesor y una integracion entre el conocer, percibir, sentir y actuar. Se
contemplan asi cuatro momentos en el ciclo de aprendizaje: la experiencia
concreta, la experimentacion activa, la conceptualizacibn abstracta y la

observacion reflexiva.

En el campo profesional especifico, se encuentra el estudio de Anabella Donatti
(2022) “Redisefio del Plan de Trabajo Docente de la asignatura Fisiologia: en
busqueda de mayor correspondencia entre los contenidos académicos de la
materia y las competencias profesionales de la Licenciatura en Terapia
Ocupacional de la UNMDP”, que relata su trabajo de intervencion sobre otra
asignatura de la carrera de Licenciatura en Terapia Ocupacional perteneciente al
area médica: Fisiologia. A partir del disefio de un nuevo Plan de Trabajo Docente
de la asignatura, realiza una vinculacién entre los contenidos de la especialidad y
la disciplina, teniendo en cuenta los aspectos didacticos y pedagodgicos en el

acceso a los contenidos, buscando su pertinencia y actualizacion para la tarea en
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el campo profesional. Es decir, su intervencion se centra en un modelo de
ensefianza que prioriza el aprendiz y su contexto (Perez Gomez, 2017) y en el

cual el sujeto de la experiencia es sujeto de accion (Camilloni, 2012).

En el campo disciplinar, se localiza la nueva investigacion de Silvia Cunietti (2023)
“‘Analisis de las caracteristicas del cambio curricular de la Asignatura Terapia
Ocupacional en Discapacidades Fisicas, en el contexto de una reforma curricular”,
que explica el impacto de la reforma curricular del plan de estudios 1993
(modificacion parcial 2011) de la carrera de Licenciatura en Terapia Ocupacional
de la Facultad de Ciencias de la Salud y del Trabajo Social de la UNMDP, en la
asignatura Terapia Ocupacional en Discapacidades Fisicas. Esta materia
desaparece y se incorporan dos nuevas asignaturas: Terapia Ocupacional en
Discapacidades Fisicas Adultos y Terapia Ocupacional en Pediatria con una
consecuencia directa en la cursada regular de los estudiantes. La division de la
Asignatura se realizd por la extension y complejidad de los contenidos minimos y
para facilitar a los estudiantes su comprension de los contenidos y favorecer la
cursada regular. Este cambio curricular comienza ante la necesidad de acompaiiar
la aparicion de nuevos conocimientos, la jerarquizacion en el campo profesional y
el desarrollo de nuevas areas de intervencibn de la Terapia Ocupacional,
favoreciendo asi el aprendizaje de los estudiantes y la aprobacién de la materia.
Burton Clark identifica este fendbmeno como dispersién de asignaturas que da
cuenta de un campo que extiende su cobertura (Clark segun citado en Litwin,
2006).

Devenir curricular de la Terapia Ocupacional

En la historia de la Terapia Ocupacional puede observarse la construccion de la
disciplina académica en correlacion con los discursos disponibles en cada

contexto histérico. Asimismo, las formas de concebir la salud, la sociedad, el

10
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mundo determinaron la comprension de la practica de la disciplina, el lugar del
terapista ocupacional y sus acciones profesionales. De acuerdo con la definicion
de Kuhn (1962), un paradigma es la constelacion de creencias, valores y técnicas

gue comparten los miembros de una comunidad dada.

Distintas tradiciones han influenciado a la Terapia Ocupacional como resultado de
practicas contextuadas que definen tanto los problemas como las respuestas que
se proponen a los mismos, las interpretaciones y los marcos teéricos (Huarte

segun citado en Rossi, 2019).

Rossi (2019) describe que en los origenes de la Terapia Ocupacional en
Argentina, la tradicién reduccionista influy6é en las practicas de la disciplina. Cabe
destacar que la carrera de Terapia Ocupacional se creé en el afio 1959 y fue
incluida en la Ley 17.132 de 1968 como “auxiliares de la medicina”, ubicandola en
el ambito sanitario a nivel mundial bajo un paradigma mecanicista y reduccionista
de ciencia. Desde esta mirada, el ser humano se define por sus funciones y sus
mecanismos internos, los cuales son el principal motivo de la intervencion de la
terapia ocupacional, utilizando la actividad como medio terapéutico para la
recuperacion y el mantenimiento de funciones alteradas o remanentes,

organizando las estrategias segun diagnadstico.

Durante la década de los 80 y 90 se llevaron a cabo procesos de busqueda de
produccién de conocimiento propio. En este contexto, surgié la tradicion
ocupacional, que tenia una concepcién distinta del ser humano y de la disciplina
médica. Esta tradicibn prometia la emancipacion de la medicina y esclarecio
diferencias etimolédgicas y epistemolégicas entre conceptos de actividad y
ocupacion, lo que permitid delimitar un objeto propio de la profesion y darle
identidad profesional: el ser humano como ser bio psico social o ser ocupacional.
El cambio lo realiza el terapeuta en colaboracion con la persona y consiste en

modificar caracteristicas de la persona, destrezas, patrones de ejecucion y/o el

11
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contexto de la ocupacion. La intervencion de la Terapia Ocupacional plantea la
adaptacion y la competencia en el desempefo respecto a estandares sociales
(Rossi, 2019).

Posteriormente, se observa un cuestionamiento y dialogo de las dos tradiciones,
dando paso a una tradicion social de la disciplina, reivindicando la produccién local
y situada, atravesada por la realidad sociopolitica de los paises de la region.
Comienzan a incorporarse discursos especificos tales como la perspectiva de
derechos humanos, las epistemologias desde el sur y los lineamientos de trabajo
comunitario y colectivo. La tradicion social entiende a la ocupacion como praxis
social, como un hacer transformador de la realidad, un hacer con otros,
contextualizado y a los que modifica en una relacion dialéctica de transformacion
(Sim6 Algado segun citado en Rossi, 2019). Las practicas de Terapia Ocupacional
en esta tradicion piensan al sujeto como eje central comprendido como un
nosotros colectivo, en comunidad, en territorio y en escenarios reales de vida. Las
practicas de la profesién se caracterizan por tener una posicion politica, social y
cultural. (Rossi, 2019).

Paganizzi expresa que esta tradicion reconoce tres sentidos: las practicas sociales
con centralidad en la comunidad y en la poblacion en situacién de riesgo social;
las estrategias comunitarias y de rehabilitacion psicosocial surgidas de los
procesos de reforma en salud mental; y la comunidad como un fundamento social
de la disciplina que deberia ser transversal a las distintas asignaturas de las
carreras de formacion como una forma de pensar la disciplina (Paganizzi segun
citado en Rossi, 2019).

El devenir curricular de la disciplina ha tenido un impacto en los Planes de Estudio

de la carrera de Terapia Ocupacional en la Universidad Nacional de Mar del Plata.

Como senalé Alicia de Alba (1998) el Plan de estudios se compone de una

estructura y un devenir que se expresan a través de distintos niveles de

12
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significacion. Los aspectos estructurales-formales, procesales-practicos, las
dimensiones generales y particulares interactian en el devenir de los curriculos en
las instituciones sociales educativas. Por lo tanto, el desarrollo curricular es

profundamente histérico y no se produce de manera mecanicay lineal.

El Plan de estudios es un documento curricular que representa la “sintesis de
elementos culturales (conocimientos, valores, costumbres, creencias, habitos) que
conforman una propuesta politico-educativa pensada e impulsada por diversos
grupos y sectores sociales cuyos intereses son diversos y contradictorios, aunque
algunos tiendan a ser dominantes o hegemonicos, y otros tiendan a oponerse y
resistirse a tal dominacion o hegemonia. Dicha sintesis se logra por diversos

mecanismos de negociacion e imposicion social” (de Alba, A. 1998).

A continuacion, realizaré un breve recorrido historico de la disciplina a través de

los distintos planes de estudio de la carrera desde sus inicios hasta la actualidad.

En el afio 1969 se inicié la Carrera de Terapia Ocupacional, en la Escuela de
Ciencias de la Salud y Escuela de Terapia Ocupacional de la Universidad Nacional
de Mar del Plata, con certificacion de “Terapista Ocupacional”. Como fue
mencionado anteriormente, el inicio de la disciplina se encuadra en la tradicion
reduccionista. La carrera constaba de 30 asignaturas distribuidas en 4 afios y con
una carga horaria total de 3760 horas. Al afio siguiente, en 1.970, se implement6
un nuevo Plan de Estudios con una duracion de 4 afios y un total de 40
asignaturas, con una carga horaria de 6390 y la misma certificacion. En este plan
nuevo, se incorporaron por primera vez asignaturas como “Introduccion a las
Ciencias de la Cultura”, “Biologia General”, “Teoria de Terapia Ocupacional Il y
IV” y “Neurologia”, en sintonia con concepciones biomédicas o relacionadas al

cuerpo humano.

En el aflo 1978 se propuso un nuevo Plan de Estudios que prolongaria la carrera

de Terapia Ocupacional a 5 afios (con la misma certificacion) y fijaria el inicio de

13



las Practicas Clinicas a partir del cuarto afio. Este plan constaba de un total de 34

asignaturas y una carga horaria de 6390 horas.

Durante la década de 1980, se observa una sucesion de planes de estudio de la
carrera posicionado en la tradicion ocupacional, que concebia a la persona hacia
su contexto de acuerdo con los problemas que se buscaba abordar (Rossi, 2019).

En 1981, se implementé un nuevo Plan de Estudios (OCS N° 279,1981) con la
misma certificacion y duracion de 5 afios, pero con una reducciéon en el nUmero de
asignaturas a 33 y 4230 horas. En este plan, se incorpordé por primera vez la

asignatura “Teoria y Metodologia de la Investigacion”.

En 1985, se puso en préactica otro nuevo Plan de Estudios con una duracion de 5
afos, 34 asignaturas y una carga horaria total de 4230 horas. Sin embargo, este
plan sufri6 una modificacion en 1991 que cambi6 la certificacion a Licenciatura en
Terapia Ocupacional y aumento la carga horaria a 4847 horas. Ademas, en este

nuevo plan se incluyé por primera vez la asignatura “Antropologia Cultural”.

En 1993 se aprobo el Plan de Estudios 1993 (OCS N° 515, 1993), con posterior
actualizacion (OCA N° 512, 1998), manteniendo la misma certificacion y cantidad
de afios de extension de la carrera. Sin embargo, se produjo un incremento en la
cantidad de asignaturas y horas totales (42 asignaturas y 4944 horas). Ademas,
surgieron nuevas asignaturas como “T.0O. en Prevenciéon Primaria y Comunitaria”,
“Técnicas de Investigacion Social”, "Estadistica ","Inglés Técnico” y “Taller de

Trabajo Final” (Tesis).

Posteriormente en 2011 se realizo la ultima reforma del plan de estudios (OCS N°
1735, 2012), incrementando la cantidad de asignaturas a 43 con la inclusion de
una nueva: “Terapia Ocupacional en Pediatria” (tal como fue mencionado en el
estudio del arte). Es importante destacar que se mantuvo la misma carga horaria

debido a que esta nueva asignatura surgio tras la division de otra (Terapia

14
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Ocupacional en Discapacidades Fisicas) que abarcaba dos ciclos vitales: Nifios y
Adultos.

La Terapia Ocupacional es un campo en constante evolucion que se ha ido
alejando del modelo biomédico tradicional de sus origenes para abarcar aspectos
comunitarios y de la vida social contemporanea, acorde a la realidad social en los
contextos locales. En este sentido, cada reforma curricular de la disciplina ha
evidenciado un alejamiento de la tribu académica de la Medicina. Por lo tanto, la
Terapia Ocupacional busca definir su propia identidad y su territorio intelectual

para superar la situacion.

Jonn Eggleston (1997) afirma que el interés debe estar puesto no solo en los
contenidos, métodos y evaluacion del curriculo sino los valores implicitos vy
explicitos que corporiza. Retoma a Philip Jackson para referirse al curriculo oculto
al que considera de importancia para su papel formador, aunque a docentes y
alumnos los conduce a verse implicados en una actividad diferente de la que
expresan los documentos oficiales. Ambos curriculos (oficial y oculto) se integran
en un instrumento de control social donde docentes y alumnos solo pueden
mostrar conformidad (Jackson segun citado en Eggleston, 1997). Estas
propuestas curriculares, desde el punto de vista del modelo de la practica, posee
escasos conocimientos, valores y experiencias relacionados con aspectos de la
realidad social, como por ejemplo las relaciones de la formacion profesional con el

mercado de trabajo (“curriculum ausente” o “curriculum nulo”).

Teniendo en cuenta las categorizaciones del curriculo que describe Alicia W.de
Camilloni (2006), podemos inferir que los planes de estudios de la carrera de
Terapia Ocupacional, hasta el momento de la dltima reforma curricular, reflejan un
documento curricular “tradicionalista” resultante de un programa de contenidos a
ser transmitidos (asignaturas hacen seleccion de temas de las disciplinas) y de un

producto basado en un conjunto de objetivos a ser alcanzados por los alumnos.

15
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En la actualidad se esta llevando a cabo la reforma curricular propuesta en el Plan
de Estudios 2019, que entr6 en vigor en el afio 2024 (segun Anexo de la
Ordenanza de Consejo Académico N.° 1539. 2020). Este nuevo plan de la carrera
de Licenciatura en Terapia Ocupacional fue aprobado por Ordenanza de Consejo
Superior N° 1625 (OCS N°1625, 2021). Segun Stenhouse, L. (1991) el cambio
curricular debe ser una experiencia consistente en intentar poner en practica una

propuesta educativa.

En esta reforma curricular, Herrera (2019) plantea una ruptura de los esquemas
tradicionales y productivistas a través de un nuevo posicionamiento de las
universidades, que tendran que instrumentar reformas académicas consistentes y
de largo alcance para estar en condiciones de ofrecer una formacion cientifico-
profesional mas acorde con los perfiles de las sociedades actuales. Sélo aquellas
instituciones educativas con capacidad para producir cambios estructurales en el
disefio de su curriculum, formas de gobierno, gestién y administracion podran
contribuir a la construccidbn de un proyecto educativo que esté abierto al

intercambio internacional.

El Plan de estudios 2019 propone consideraciones didacticas que impulsan un
movimiento a favor de la integracion de contenidos (plasmada en la articulacion y
complementacion entre asignaturas afines y articulaciones intra e interareas) y la
vinculacién mas estrecha entre la teoria y la practica con mayor flexibilidad en la
combinacion de trayectos fijos con opciones de cursada. También promueve una
Didactica con actividades de aprendizaje mas amplias y variadas. Estas
decisiones curriculares han encontrado maridaje con la vocacion por acompafiar el
giro paradigmatico del campo y la revolucion en la formacion profesional definida
en el Plan en términos de compromiso social comunitario y aprendizaje-servicio.
Esta experiencia se define como un modelo superador de una Universidad que se
reconoce como parte de la comunidad. A saber, “la comunidad es vista como un

espacio donde se aprende, se investiga, se construyen alianzas institucionales, y
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donde las iniciativas solidarias llevadas a cabo junto con la comunidad son para
estudiantes y docentes también una forma de aprender y de investigar” (Tapia,
2008, p 16).

Esta reforma reconoce el cambio paradigmético y busca superar algunas
tensiones en los aspectos estructurales-formales y procesales-practicos del

curriculo anterior (de Alba, 1998).

Ademas, para definir su propia identidad ha comenzado a determinar sus propios
elementos culturales, como las tradiciones, costumbres y practicas, el
conocimiento transmitido, las creencias, los principios morales y normas de
conducta, formas linglisticas y simbdlicas de comunicacion y significados
compartidos (Becher, T. 2001). De esta manera la Terapia Ocupacional busca

consolidarse como una disciplina autonoma e independiente.

La propuesta curricular reciente incluye un conjunto de nuevos conceptos,
visiones, descubrimientos y reflexiones basada en los principios de distincién,
conjuncién e implicacion (Morin, E. 2009) y tiene como objetivo enfrentar los
desafios actuales desde un enfoque holistico y multidisciplinario. Considera tres
campos para la formacion de profesionales de la Terapia Ocupacional que
interactdan entre si: Formacion Disciplinar (que aborda los saberes centrales a la
Terapia Ocupacional), Formacién Multidisciplinar (considera las perspectivas de
otros dominios del saber que colaboran con la construccion de marcos
interpretativos adecuados para la disciplina) y la Formacion Profesional (que se
enfoca en los conocimientos vinculados a los procesos y contextos de las
experiencias profesionales en las cuales se actualizan los otros campos). De esta
manera, se busca formar profesionales que puedan interactuar entre estos tres
campos y asi estar preparados para enfrentar los desafios actuales con una visiéon

amplia y profunda de su disciplina.
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Estos campos retnen a las asignaturas en areas curriculares que, si bien son las
mismas que el curriculo precedente, se organizan de manera de dar respuesta a

los diferentes objetivos finales de cada éarea.

-Area de Asignaturas Especificas: brinda un conjunto de elementos teéricos y
metodologicos para la construccion del rol profesional en los distintos campos de
intervencion. Se modifican algunos curriculos del plan anterior. Por ejemplo,
Recursos de Intervencidon Ocupacional I, 1l 'y lll reemplaza a los Medios
Terapéuticos |, Il, Ill, 1V, V y VI, adoptando una denominacion mas actualizada
respecto al modelo de préactica actual de la Terapia Ocupacional (Modelo Social) y
reduciendo su carga horaria. Ademas, comprende un nuevo Dispositivo
Transversal de Practica Preprofesional I, 1l y Ill buscando mayor vinculacion entre
la teoria y la practica en la construccion del rol del Terapista Ocupacional desde el
primer afio de la carrera, asignandole un tercio de la carga horaria total del Plan.
Desde el punto de vista del modelo de la préactica, este aspecto es sumamente
importante ya que supera a la propuesta antecesora que planteaba escasos
conocimientos, valores y experiencias relacionados con aspectos de la realidad
social: las relaciones de la formacion profesional con el mercado de trabajo, lo que
en la voz de Eisner E. (1994) se denomina “curriculum ausente” o “curriculum
nulo”. También se incorpora en esta area especifica la materia Terapia
Ocupacional en Contextos Educativos superando los alcances de Pedagogia
General y Especial, con una mirada mas amplia del campo de actuacion

profesional y de incumbencia especifica del perfil del Terapista Ocupacional.

-Area de Investigacion: proporciona elementos tedricos y metodoldgicos que
permitan caracterizar el conocimiento cientifico y sus contextos de produccion.
Incluye a las asignaturas Metodologia de la Investigacion | y Il de cursada
cuatrimestral y aparece Analisis de Datos en Salud que sustituye a Técnicas de
Investigacion Social con menor carga horaria y con mayor articulacion con la

practica de la disciplina. Ademds, incorpora varias modalidades de Trabajo
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Integrador Final, anexando al formato tradicional de investigacion otras opciones

segun las orientaciones profesionales.

-Area Ciencias Sociales: aporta a la comprension de las sociedades y de las
manifestaciones sociales y culturales de las comunidades, como asi también a los
debates éticos y deontologicos. Se afiade la ensefianza de Socio-Antropologia de

la Salud con mayor coherencia a la practica profesional.

-Area Psicoldgica: provee elementos tedricos de los principales modelos en
Psicologia y sus métodos de abordaje y comprende la Psicologia del desarrollo de
forma multidireccional, multidimensional y multidisciplinaria. En esta area curricular
varian las denominaciones de las asignaturas: Psicologia del Desarrollo Vital 1 y I
reemplaza a Psicologia Evolutiva | y I, ampliando la intervencion disciplinar propia

de la Terapia Ocupacional.

-Area Médica: facilita el conocimiento del cuerpo humano, sus principales sistemas
y sus regulaciones, el estudio del movimiento articular y trabajo muscular. A su
vez, se persigue la comprension de las principales alteraciones y patologias que
comprometen la salud y el desempefio ocupacional de las personas. Se registran
algunas variaciones de las materias como Fundamentos de Fisiologia para
Terapia Ocupacional que muestra una mayor articulacion entre areas disciplinares

y Neurologia con una carga horaria semestral.

-En cuanto a las asignaturas fuera de areas se registran cambios significativos:
Los Seminarios | y Il cuentan con una opciéon disciplinar relacionada con las
asignaturas del area especifica. Se suman los Seminarios Ill y IV que representan
espacios de opcibn amplia y admiten cursos y seminarios intra e
interinstitucionales, participaciéon en proyectos de investigaciéon y extensién o
experiencias en ambitos no formales nacionales y del exterior (los estudiantes

deberan someter la propuesta a validacion al Consejo Departamental).
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Uno de los cambios curriculares especificos en la asignatura Neurologia es su
modificacion de materia anual a semestral lo que implica una estructuracion de los
contenidos especificos de la especialidad desde la perspectiva de la Formacién
Multidisciplinar colaborando con la construccion de estos marcos interpretativos
adecuados para la disciplina de Terapia Ocupacional. Esto supone un enorme
desafio en la puesta en juego del nuevo triangulo didactico, en el que aparece una
modificacién en el contenido, entendido éste como conocimiento basado en el
conocimiento disciplinar curricular (Camilloni, 2006). Los cambios en los
contenidos curriculares ponen en tensién las reglas del juego en este triangulo,
tanto en la relacion pedagodgica entre profesor y alumno como en la relacion
didactica entre profesor y contenido. Los componentes del nuevo curriculo
promueven una conciencia de la importancia de la transversalidad y continuidad
de las actividades de ensefianza y aprendizaje, orientadas a las teorias de la
experiencia, de la accion y de la actividad para entablar dialogos fructiferos entre

ellas y entre la teoria y la practica (Camilloni, 2012).

Como afirma Camilloni (2014), este nuevo paradigma actlia como un eje espacio-
tiempo vital donde algo importante ocurre porque transforma la existencia de
alumnos y maestros. Sin embargo, todos los curriculos son siempre hipotéticos y
defectuosos y deben ser puesto a prueba por estudiantes y profesores (Stenhouse

segun citado en Cerecero Medina, 2019).

El Plan de Estudios 2019 entiende a la Terapia Ocupacional como praxis social,
con un caracter situado de los significados (Bruner, 1997) donde el sujeto es el eje
central, comprendido como un nosotros colectivo, en comunidad, en territorio, en
escenarios reales de vida. Significados que, en palabras de Jerome Bruner (1997),
aportan una base para el intercambio cultural. Por ello se tiende a una educaciéon
culturalmente sensible que contemple valores, creencias y practicas culturales de

los estudiantes como fundamento para su ensefanza.
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La Didéactica y su impacto en las decisiones académicas, educativas y

pedagogicas

El conocimiento se produce a partir de experiencias que contienen un “movimiento
dinamico y dialéctico entre el aprendizaje, la investigacion y la intervencion social”
(Tapia, 2008, p 16). Este movimiento tiene implicancia en la Didactica de las
asignaturas, entendiéndola como una teoria necesariamente comprometida con
las practicas sociales orientadas a proyectar, implementar y evaluar programas de
formacién, a disefar situaciones didacticas y a orientar y apoyar a los alumnos en
sus acciones de aprendizaje, a identificar y a estudiar problemas relacionados con
el aprendizaje con vistas a mejorar los resultados para todos los alumnos y en

todo tipo de instituciones (Camilloni, 2007, p 22).

Siguiendo la propuesta de la nueva reforma curricular, la dimension Didactica
dispone de formatos de trabajo mas amplios en las asignaturas, con estrategias
innovadoras, incorporando el andlisis de caso, ABP (aprendizaje basado en
problemas) y la investigacion etnografica como formas potentes de trabajo aulico.
La revision didactica favorece la incorporacién de varias modalidades de Trabajo

Integrador Final.

Actualmente, la educacidon superior (universitaria y no universitaria) se encuentra
atravesada por la tension entre los modelos de educacion tradicionales y la
bldsqueda de alternativas ante nuevas y viejas demandas sociales. Dewey fue uno
de los primeros en cuestionar la educacién tradicional, en cuanto a su aislamiento,
tanto del entorno social y cultural perteneciente al estudiante como de otras
instituciones sociales. El autor atribuye este aislamiento a la rigidez organizacional
a lo cual fomenta cualquier otra forma de organizacion social (Dewey, 2004). Su
metodologia del “Aprender Haciendo” consistia en un programa de ensefianza
practico, centrado en la experiencia de los estudiantes. Destacaba dos indicadores

de método de ensefianza: validez en relacion con la experiencia personal del
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estudiante y vision clara de su experiencia, con una consecuencia positiva en su
desemperiio. Considera el trabajo practico como oportunidades para aprender las
materias de los programas de estudio a través de las experiencias de la vida
(Dewey, 2004). De esta manera, primar la experiencia es priorizar la formacion de
las disposiciones subjetivas de los estudiantes, a través del andlisis reflexivo de la
propia practica, las actitudes, las creencias y los habitos conscientes e
inconscientes que condicionan sus modos de percibir, interpretar, tomar

decisiones, disefiar y actuar (Perez Gomez, 2017, p 112).

Freire y Shor (2014) polemizan el aula expositiva de la tradicion oficial como
estrategia didactica en la construccion de las clases. Esta clase-discurso es
considerada como la pedagogia del experto, con una tendencia del profesor a
hablar y silenciar a los estudiantes. Los autores estimulan a instaurar pedagogias
paralelas donde el docente utiliza simultaneamente diversas modalidades de

intervenciones didacticas y donde es movilizada la subjetividad de los estudiantes.

De acuerdo con los criterios de Camilloni, los emergentes de la educacion como
practica social desafian el disefio y evaluacién del proyecto de ensefianza, los
ambientes de aprendizaje y situaciones didacticas, la preparacion de materiales, el
uso recursos tecnolégicos y los instrumentos de evaluacion tanto del aprendizaje
de los estudiantes, como de la propia practica curricular de la asignatura
(Camilloni, 2007).

El Plan de Estudios 2019 revela una postura firme y diferenciada con los viejos
paradigmas que sustentaron la creacion de la disciplina de Terapia Ocupacional,
por lo que su implementacion se traduce en cambios y nuevas estructuraciones en

las materias.

En alusion a los nuevos paradigmas, la autora Anijovich invita a superar el modelo
tradicional de enseflanza, considerado como U0nico, con conocimientos

amontonados y sin sentido. Hoy la ensefianza y el aprendizaje puede ser pensado
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desde perspectivas diversas, tomando el aprendizaje como la adquisicion de
nuevos significados (Ausubel, segun citado en Anijovich, 2014). La autora
desarrolla el disefio de la ensefianza en aulas heterogéneas a partir de
intervenciones educativas pensadas desde la diversidad, significados singulares
para los estudiantes, seleccion de contenidos a ensefiar y respeto a los modos

particulares de aprendizaje (Anijovich, 2014).

Es interesante destacar, que, en este enfoque educativo, los docentes ofrecen a
sus estudiantes actividades con consignas con sentido, relevantes, significativas y
desafiantes desde sus contenidos, que contribuyen al desarrollo de su autonomia.
Para Anijovich (2014), es fundamental el rol activo de los estudiantes en la
creacion de nuevos saberes relevantes para su universo (intereses,
conocimientos, sentimientos, vivencias personales) y anclados en un contexto.
Ademas, es relevante la utilizacion de distintas fuentes de informacion que faciliten
el desarrollo del pensamiento, la determinacion de relaciones entre las diferentes
areas y campos del conocimiento y que posibiliten la autoevaluacion y la reflexién
de los estudiantes sobre sus propios procesos de aprendizaje (Anijovich, 2014).
En este sentido, Anijovich (2017) propone la instancia de evaluacion como una
oportunidad para que los alumnos pongan en juego sus saberes, identifiquen sus
logros, fortalezas y debilidades. Aporta la perspectiva “Evaluar para aprender”,
instalada en el paradigma de la evaluacion formativa, que integra la evaluacion
con la ensefianza y el aprendizaje, reconociendo avances individuales y colectivos
desde el mismo punto de partida (Anijovich & Capelletti, 2017). Sus puntos clave
se encuentran en la formulacién explicita del criterio de evaluacion, en la
busqueda de evidencias de aprendizaje, en el didlogo, la formulacién de preguntas
y la retroalimentacion respecto al proceso de aprendizaje. Es decir, la evaluacion
como un modo de mejorar dicho proceso, estimulando la auto y coevaluacion

entre pares (Perez Gomez, 2017). Otra coordenada es la contextualizacion del
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proceso de evaluacion, que admite la lectura de las condiciones en que se

produce la formacién y su caracter participativo y dialégico (Santos Guerra, 2007).

La innovaciéon educativa es entendida como toda planeacion y puesta en practica
creada con el propdsito de promover el mejoramiento institucional de las préacticas
de ensefianza y de sus resultados (Litwin, 2012). En palabras de la autora, estas
estrategias se inscriben con sentido en los contextos sociales, politicos e
histéricos de la vida de las instituciones, en base a contextualizar,
descontextualizar y recontextualizar en el ejercicio critico del reconocimiento de

una experiencia.

La practica reflexiva alienta al aprendizaje y a la transformacién del ejercicio
profesional y del sujeto que la ejerce, empleando algin modelo segun sus
intereses y a la implicancia del cambio que quiera experimentar (Cerecero
Medina, 2019).

“El pensamiento reflexivo siempre tiene un propdsito y una conclusiéon, por lo que
implica una secuencia de ideas y sus consecuencias. Asimismo, seflala que este
proceso requiere curiosidad, sugerencias, légica, flexibilidad, variedad, orden,
control, una mente abierta, entusiasmo y aceptacién de la responsabilidad que

conlleva”.
(Dewey segun citado por Cerecero Medina, 2019, p 161)

Cerecero Medina (2019) hace referencia a palabras clave que aluden a elementos
y estrategias de la actividad reflexiva: debate o discusién, cuestionamiento, ironia,
razonamiento objetivo, observacion, duda, analisis de la experiencia, sintesis,
intuicion, deduccidn, entendimiento, interpretacion, reaprendizaje, comprension,
significado, transformacion, relacion sujeto-objeto, pensamiento, proceso,
curiosidad, entusiasmo, sugerencias, consecuencias, juicios, conceptos, vision del

futuro, referencia del pasado, logica, flexibilidad, variedad, orden, control, apertura,
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responsabilidad y continuidad. De esta manera, se evidencia a la reflexibn como
un proceso complejo que requiere de un cuestionamiento constante para

encontrar la significacion de una situacion.

En este contexto de actualizacion profesional de la Terapia Ocupacional, se
prioriza la reflexion de la experiencia, que parte de la persona y no del saber
tedrico, que tiene en cuenta la experiencia personal y profesional para mejora de

la tarea docente (Domingo, segun citado en Cerecero Medina, 2019).

Se encuentran algunas alternativas de formato de trabajo, en la propuesta de
formacién del estudiante de nivel superior, que lo involucran activamente y
promueven su participacion. Una de ellas es la metodologia del estudio de casos,
gue ha demostrado facilitar la reflexién y el andlisis critico de quienes la utilizan, al
permitir vincular aspectos tedricos con aspectos de la realidad, estimulando
también la capacidad de intervencion ante situaciones concretas. (Vazquez,
2007).

Segun la autora (Vazquez, 2007), el proceso de construccién y registro de cada
caso ofrece multiples posibilidades desde la promocion del registro de las
practicas cotidianas hasta la definicion de estrategias colectivas de intervencion
institucional. También como dispositivo de investigacion desde un abordaje
cualitativo, permitiendo un estudio global de un objeto (proceso, grupo de
personas o0 una institucion determinada) e intentando develar los elementos que
lo definen y las l6gicas que lo sustentan. El estudio de casos como dispositivo de
ensefianza favorece el abordaje desde una situacion particular o un conjunto de
problematicas reales a identificar, definir y comprender, antes de proponer
alternativas de solucion. Y finalmente, como dispositivo de aprendizaje
organizacional, enfatiza en el analisis sistematico de la realidad transformandose

en informacién util y oportuna.
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Otra de las estrategias didacticas es el Aprendizaje Basado en Problemas (ABP)
gue posibilita el desarrollo del razonamiento y juicio critico en el estudiante, a partir
de la presentacion y resolucion de problemas del mundo real. El docente
selecciona una situacion problema tan desafiante para los estudiantes que
despierte el interés y su discernimiento entre lo que saben y lo que necesitan
saber. Litwin (2012) describe los siguientes pasos en esta estrategia: comprension
del problema, elaboracién de un plan, puesta en marcha y reflexion o evaluacion.
A diferencia del Estudio de Casos donde el foco esta puesto en su tratamiento, en

el ABP esta puesto en alcanzar la solucion.

Una préactica de ensefianza innovadora es la Simulacién donde el aprendizaje se
logra mediante la participacion del estudiante en una situacion similar a la real
concientes de su cardcter ficcional. Esta estrategia es abordada por Litwin (2012)
refiriendo que se trata de replicar una situacién o construir un modelo para que los
alumnos participen en una experiencia de aprendizaje productiva. El analisis
posterior a la actuacion permite un nuevo aprendizaje y provee una experiencia-

puente con la teorizacion.

La integracion en la ensefianza como estrategia son aquellas actividades dirigidas
a la conformacion de un todo y una estructura y a la relacion de sentido entre
temas, conceptos o campos (Litwin, 2012, p 70). Los docentes utilizan una
situacion concreta (caso o relato) que implica relaciones entre conceptos, temas,
ideas y suposiciones, pudiendo albergar vinculos entre contenidos curriculares e
interdisciplinarios, con la recuperacion de enfoques personales y la posibilidad de
un tratamiento enriquecido en la sintesis final. Los docentes despliegan
estrategias en pos de la integracién por parte de los estudiantes a través de
procesos de reflexién, descripcidn, interpretaciéon o valoracién. Al integrar, los

estudiantes dotan de sentido al conocimiento adquirido (Litwin, 2012).
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La narracion en la ensefianza es otro procedimiento que facilita el aprendizaje de
los estudiantes desde la abstraccion del pensamiento en sus niveles l6gicos,

comprensivos y humanos (Bruner segun citado en Litwin, 2012).

El uso de la pregunta como valioso recurso en la planificacion de las practicas de
ensefianza sugiere verdaderos desafios cognitivos y cuestionamientos
provocativos (Litwin, 2012). Las preguntas pueden estar en el inicio de la clase
(ubicando al nuevo tema en un plano general), en el desarrollo (proceso de

profundizacion) y finales (fase de sintesis o conclusiones).

La inclusion de las tecnologias en las practicas de ensefianzas se entrama en las
diversas formas del pensamiento disciplinar y potencia maneras especializadas de
construccion del conocimiento. Ademas, promueven la reflexion en el aula y abren
un espacio comunicacional que favorece la comprension disciplinar. En la mirada
de Mariana Maggio (Maggio segun citado en Marés, 2021), los recursos
tecnologicos ofrecen las siguientes oportunidades para las practicas educativas:
realizar interpretaciones curriculares (disefios creativos como Proyectos, analisis
de casos y ABP que fueron mencionados anteriormente), promover articulaciones
funcionales (articulacién de trabajos entre los distintos actores de la institucion
educativa y la comunidad), producir de manera colectiva (sentido de intervencion
social desde problemas reales de la comunidad) y evaluar de manera ecoldgica
(evaluacién coherente con el cambio que se quiere promover). Los docentes
podran poner en juego estas diferentes orientaciones de sentido para enriquecer y

potenciar las propuestas formativas (Marés, 2021).

El desafio de planificar actividades significativas para los estudiantes reconoce el
intento de recuperar la implicacion y la emocion. La significatividad social se
construye en la comprensiéon de los conocimientos desde una trama de relaciones
o vinculos. Litwin (2012) reconoce cuatro tipos de conocimientos: personales

(intereses y experiencias previas), sociales (problemas de las comunidades
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locales, regionales y mundiales), explicativos (conceptos involucrados en las
disciplinas, al conocimiento popular, al sentido comuan) y técnicos (maneras de
expresar las formas de abordar esos conocimientos y comunicar los resultados del
acto de conocer). La integracion de estos conocimientos compromete al docente
con el tema o problema al profundizar y vincular con otros temas, y a los
estudiantes al buscar alternativas o recorridos posibles seguin sus intereses y

posibilidades.
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CAPITULO 2: MARCO METODOLOGICO
Objetivos del trabajo
Objetivo General:

-Disefiar una propuesta de intervencion didactico-pedagégica en la
asignatura Neurologia de la carrera de Licenciatura en Terapia Ocupacional

de acuerdo con el nuevo Plan de Estudios (2019).
Objetivos Especificos:

-Indagar la experiencia de los estudiantes respecto a los recursos didacticos

presentes en las practicas de ensefianza de la asignatura Neurologia.

-Comprender las herramientas pedagdgicas que utilizan los docentes de la

asignatura Neurologia en la construccion de sus practicas de ensefianza.

-Analizar las actividades de aprendizaje propuestas en el Plan de Trabajo
Docente (PTD) 2023 y su articulacion con el Plan de Estudios 2019.

-Interpretar la vinculacion entre la propuesta didactica-pedagégica de la
asignatura Neurologia y la nueva propuesta curricular (Plan de Estudios

2019) desde una perspectiva socio comunitaria.

Encuadre metodoldgico

Para la presente investigacion se adoptd un posicionamiento ético onto epistémico
(Kuby & Christ, 2018) desde la perspectiva cualitativa. Denzin & Lincoln (1994)
describen a la investigacion cualitativa como un multimétodo focalizado, a partir
del estudio de las cosas en su situacion natural, tratando de interpretar los

fendbmenos segun los significados que las personas les otorgan. Para la
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comprension en profundidad del objeto de estudio se utilizan multiples métodos,

materiales empiricos, perspectivas y observadores focalizados.

Este plan de investigacion se inscribe en la busqueda de transparentar ciertos
temas y descubrir lo sefialado por Haraway (2017) como temas opacos, sujetos
invisibilizados y nuevas maneras de “des-plegar” los dilemas sociales. La eleccion
de la perspectiva de investigacion desterritorializa los modos clasicos de investigar
donde la objetividad, neutralidad y la verdad son relevados por la autenticidad y la
validez catalitica y educativa (Yedaide, 2023). Se suscita una investigacion
dialdgica y la produccion horizontal del conocimiento (Haraway, 2017) con clara
intencionalidad politico-pedagodgica y con la suficiente apertura a la obtencion de
resultados impredecibles que permitan repensar y debatir el conocimiento social

respecto al acto educativo.

La propuesta de interés a investigar ha interpelado la siguiente practica
pedagdgica: identificacibn de las herramientas pedagdgicas utilizadas por los
docentes de la asignatura Neurologia de la carrera de la Licenciatura en Terapia
Ocupacional en la construccion de sus practicas de ensefianza y reconocimiento
de su sintonia con la nueva propuesta curricular durante el proceso previo a la
puesta en marcha del Plan de Estudios 2019 (Anexo de la Ordenanza de Consejo
Académico N.° 1539, 2020). Esto se fundamenta en la exploracion de la
representatividad del curriculo desde una “multidiversidad global” en términos de
diversidad cultural, interconexiébn y colaboracion (Braidotti, 2015) y si el
conocimiento general en estos mundos postcoloniales se construye desde el
compromiso con la diferencia (Cornejo & Rufer, 2020). Diferencia con la
universidad contemporanea, homogénea y masiva con sus métodos pedagdgicos
clasicos que implican las propias practicas pedagogicas de la formacion disciplinar
de grado. Este trabajo pretendié desafiar y redefinir la implicacion institucional
(Haraway, 2017) respecto a las estrategias de ensefianza convencionales y

tradicionales (lado oscuro de la horizontalidad institucional), a partir de las ciencias

30



FACULTAD DE HUMANIDADES
UNIVERSIDAD NACIONAL DE MAR DEL PLATA

posthumanas con una impronta politica, epistemologica y/o moral con valoracion
de la otredad significativa (Cornejo & Rufer, 2020). De esta manera se define una
dimension civica de la Educacién Superior que comprende una investigacion
independiente, practica pedagdgica constructiva y pensamiento critico (Braidotti,
2015).

La secuenciacion instrumental de esta investigacion se planted en cuatro etapas
gue corresponden a la organizacion de los objetivos especificos delineados. En la
primera etapa se indag0, a partir de una entrevista electrénica (Google Form), las
experiencias de los estudiantes (cursada en el ciclo lectivo 2023) respecto a los
recursos didacticos presentes en las practicas de ensefianza de la asignatura
Neurologia. La entrevista es considerada (Fontana y Frey segun citado en Denzin
& Lincoln, 2015) como un proceso activo de intercambio que involucra a dos o
mas personas en un esfuerzo colaborativo conducente a la creacion de una
historia mutua y ligada con el contexto histérico, social, cultural y politico. La
entrevista electréonica (Google Form) es una nueva tendencia que incorpora la
tecnologia en el trabajo cualitativo (Fontana y Frey segun citado en Vargas
Jiménez, 2012). La modalidad online implica que el cuerpo estd ausente y la
interaccion esta mediada por la tecnologia y la produccion del discurso escrito. El
investigador se adentra en una relacién de colaboracion con una comunidad moral
de interactuantes online (Annete Markham segun citado por Denzin & Lincoln,
2015). Este primer paso intentd cartografiar las opiniones de los estudiantes
acerca de la propuesta de ensefianza de la catedra en el afio previo a la puesta en
marcha del cambio del Plan de Estudios de la carrera de Licenciatura en Terapia
Ocupacional (Plan de Estudios 2019).

En una segunda etapa se intent6 comprender las herramientas pedagdgicas que
utilizan los docentes de la catedra Neurologia en la construccion de sus practicas
de ensefianza. Para ello se administré una entrevista semiestructurada, que buscoé

profundizacién acerca de las estrategias didacticas presentes en la propuesta de
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la asignatura. La entrevista produce, segun Denzin & Lincoln (2015),
comprensiones situadas que se sustentan en episodios especificos de interaccion.
Este segundo paso tratd de profundizar en las percepciones del equipo docente en
cuanto a la planificacion de la clase, la expresidon de los contenidos de la
especialidad, sus estrategias didacticas y la representatividad del curriculo de la
carrera segun el contexto actual. Es decir, “las decisiones acerca de para qué hay
aprender y, en consecuencia, qué es lo que las personas deben aprender en cada
uno de los ciclos de su vida, desde la nifiez hasta la edad adulta, han variado
segun los segun los marcos sociales, culturales, econdémicos, politicos y, también,
filosoficos, de cada pueblo, cultura, época, clase social y género” (Camilloni, 2007,
p 20). Esta segunda instancia aspir6 a provocar una mirada analitica y una
reflexion tedrica acerca de las practicas de ensefianza por parte de los propios

protagonistas.

En la tercera etapa se recurrio a la recopilacion documental a través del
documento PTD 2023 (Plan de Trabajo Docente de Neurologia) con el propdsito
de analizar las actividades de aprendizaje, dada la proximidad con la puesta en
marcha del Plan de Estudios 2019. La investigacion documental es una estrategia
metodoldgica que posibilita analizar y recolectar datos, volver la mirada hacia un
tiempo pasado para la interpretaciéon de la realidad actual y contextualizar el
fenébmeno a estudiar (Yuni y Urbano, 2014). Segun estos autores, el analisis
documental reviste un caracter de historicidad, ya que han sido producidos antes
qgue el investigador se interese por ellos y ademas reviste un caracter de
informacion secundaria, ya que los mismos han sido producido para fines
diferentes a los de la investigacién. De este modo, se realizé la indagacion del
Plan de Trabajo Docente 2023 de la asignatura Neurologia, entendiendo que este
documento fue elaborado para fines pedagodgico-institucionales y a través de su

analisis y lectura permitiran la reconstruccién conceptual del objeto de estudio. De
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esta manera, se procurd delinear y mapear los diferentes métodos y estrategias de

ensefianza que reflejen qué se ensefa (Camilloni, 2007).

La ultima etapa se orientd a interpretar la vinculacion entre la propuesta didactica-
pedagdgica de la asignatura Neurologia y el nuevo Plan de Estudios (2019) desde
una mirada socio comunitaria. Esto permitid la creacion de una propuesta de
intervencion didactico-pedagdgica critica desde la planificacion de la ensefianza
con un enfoque procesal o practica (Stenhouse segun citado en Cerecero Medina,
2019) a partir de la revision, disefio y actualizacién de actividades de aprendizaje
de la asignatura Neurologia, dictada en el 3° afio de la carrera de Licenciatura en
Terapia Ocupacional. Consisti6 en la construccion de un Trabajo Practico
Integrador Final que dispone de nuevos formatos de trabajo e integra la
presentacion de un caso clinico o problematica desde un contexto especifico con
la caracterizacion de la especialidad y un intento de intervencién disciplinar desde

una perspectiva socio comunitaria.

Los posicionamientos interpretativos y criticos apoyados en una metodologia
cualitativa (valor de los significados de los protagonistas: voces de los estudiantes
y voces de los profesores, interpretacion de documentos; importancia de los
contextos sociales) contribuyen a configurar con fuerza otros enfoques de

construccion de conocimiento de la ensefianza (Sanjurjo, 2009).
Procedimientos y aspectos éticos

Los estudiantes cursantes de la asignatura Neurologia en el ciclo lectivo 2023
accedieron a la entrevista electrénica (Google Forms) a través de un enlace de
acceso al mismo (ver ANEXO 1). El proceso de seleccién de los estudiantes fue a
través de un muestreo no probabilistico casual ya que fueron invitados desde el
Centro de Estudiantes de la Facultad de Ciencias de la Salud y del Trabajo Social,

quienes, realizaron la convocatoria y suministraron el instrumento de recoleccion
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de la informacion. Los estudiantes que participaron del estudio aceptaron de

manera voluntaria. La muestra quedo conformada por 7 personas.

Ademas, se contact6 a los docentes de la Catedra Neurologia de forma telefonica,
invitando a la propuesta de entrevista virtual via ZOOM (ver ANEXO 2) con una
duracion de 40 minutos aproximadamente y teniendo en cuenta las
consideraciones éticas: consentimiento informado (ver ANEXO 3). La muestra
quedé conformada por dos docentes de la asignatura (Titular y JTP),
seleccionados a partir de un muestreo intencional porque son los referentes e

informantes clave de la catedra.

El Plan de Trabajo Docente de Neurologia 2023 fue obtenido via correo

electrénico con el Departamento de Terapia Ocupacional (ver ANEXO 4).
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CAPITULO 3: ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS DATOS
Andlisis de entrevista a estudiantes

La entrevista electronica realizada a los estudiantes (eA, eB, eC, eD, eE, eF, eG)
que habian cursado Neurologia, en el afio 2023, incluia una primera pregunta
orientada a conocer mediante ejemplos, la vinculacion entre la teoria y la practica
que propone la asignatura. En la segunda pregunta se les solicitdé consignar
aguellas actividades de la catedra que consideraban en articulacion con
asignaturas afines, intra e interareas. Y en la tercera enunciaron actividades que

impactaron en su aprendizaje en la cursada.

En cuanto a la pregunta 1, los estudiantes expresaron una vinculacién parcial

entre los contenidos tedricos y la préactica:

“Cursé unicamente el primer cuatrimestre y pudimos poner en practica aquellas
exploraciones correspondientes a los pares craneanos, motilidad, sensibilidad y
reflejos. Fue fructifera ya que permitia entender con mayor profundidad los temas.”
(eA)

“No, recién este afio la comprendi.” (eB)
“Ninguna”. (eD)
“No tuvimos vinculacion entre teoria y practica”. (eE)

“Tuvimos encuentros con pacientes donde, hicimos una entrevista inicial o el
paciente nos contaba el motivo de consulta, luego le hicimos todo el examen
neuroldégico y una vez q se iba junto a la profesora se hacian comentarios de

acuerdo con /o estudiado acerca de la patologia.” (eF)

“Encuentros con pacientes de la profesora a cargo del practico para descubrir

posible diagnéstico.” (eG)
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En la pregunta 2, mientras la mayoria encontré articulacion y menciono

asignaturas, dos estudiantes expresaron ninguna articulacion.
“Fisiologia, neuroanatomia y clinica médica.” (eA)

“Psiquiatria y neuroanatomia.” (eB)

“La exploracion con el uso de instrumentos.” (eC)

“Pares craneanos de Neuroanatomia.” (eD)

“Con neuroanatomia”. (eE)

“Ninguna”. (eF)

“Ninguna”. (eG)

En la pregunta 3, sus narrativas reflejan que pudieron visualizar aquellas
actividades que fueron significativas en su aprendizaje, tomando relevancia el
trabajo en grupo y la impronta de la Terapia Ocupacional. Esto evidencia la
importancia de las asignaturas que abordan contenidos basicos pero los mismos
deben articular con los contenidos especificos que hacen a la formacion

profesional de las y los TO".

“Estudiar en grupo fue la tnica forma que encontré para entender correctamente la

materia y poner en practica la teoria.” (eA)
“Lo especifico del rol de TO que realmente es muy importante.” (eB)

“Dividirnos en grupos y realizar las actividades, completando un cuadro mediante

un drive.” (eC)

“No tuvimos ninguna actividad. Clases teéricas individuales.” (eD)
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“Ninguna.” (eE)
“No Ninguna.” (eF)

“Realizar la entrevista y completar la anamnesis a través del relato y descripcion

de sintomas del paciente.” (eG)

Analisis de entrevista a docentes

Tal como fue planteado en el marco metodoldgico, en esta busqueda de
comprension de las herramientas pedagogicas que utilizan los docentes de la
catedra Neurologia para construir sus practicas de ensefianza, se analizan dos
entrevistas semiestructuras a los profesores Titular y JTP, quienes poseen una
trayectoria docente de mas de 30 afios en la asignatura (P1 y P2). La entrevista
recorre distintos aspectos de dichas practicas: la planificacion de la clase, la
expresion de los contenidos de la especialidad, sus estrategias didacticas, la
representatividad del curriculo segun el contexto actual (implementacion del nuevo
Plan de Estudios 2019) y las reflexiones personales sobre la practica curricular y

las innovaciones que propone el nuevo Plan de Estudios 2019.

Las primeras preguntas se orientaron a que los entrevistados describan como
planifican sus clases, como las preparan, la importancia de la bibliografia, los

materiales que utilizan y como seleccionan los contenidos a abordar.

El P1 confirma la presencia y la importancia de planificar las clases, destacando la
renovacion y actualizacion de contenidos. También sefiala la preparacion de la

bibliografia segun los contenidos a abordar.

“...es algo muy importante preparar las clases, porque vos todos los afios vas

agregando cosas, renovando, actualizando permanentemente”. (P1)
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“...yo tenia la materia anual, te voy a hablar...Planificaba una primera mitad de la
cursada en todo lo que era semiologia, o sea, en el examen neuroldgico
propiamente dicho. Lo cual inclusive los practicos se hacian basicamente entre los
alumnos. O sea, para que, en el segundo cuatrimestre, ya la programacion era en
todas las enfermedades, las patologias. Primera mitad era aprender a examinar
los pacientes y ver toda la semiologia neurolégica, que es muy extensa,
pormenorizada. Y la segunda parte, ver todas las patologias y aplicar los
conocimientos semiol6gicos, con pacientes en areas ya, de hospitales o de
Instituto de Rehabilitacion. Esa es la programacion, la bibliografia como me
preguntabas, también la divido a la bibliografia de caracter semiolégico, de una
bibliografia de caracter patoldgico o de Neurologia propiamente dicha. Basicas las
dos, ¢no? Y después hay una extension de bibliografia neuroldgica, pero esto ya

como material de consulta porque son textos muy extensos.” (P1)

Reconoce la modalidad de clase magistral en el dictado de sus clases, refiriendo
gue, aunque no es la mas recomendable, la cree necesaria por la cantidad de

estudiantes que cursan la materia. Asi también, nombra materiales que utiliza.

‘En el caso de los teodricos, bueno, uno sabe que las clases magistrales
probablemente, no es la mejor manera de dar clases, pero en la relacién que hay
docente-alumno tan limitada, que uno trata de adaptarlo y hacerlo a través de
clases con PowerPoint, o sea, muy, lo mas didactico posible en cuanto a

imagenes, que en Neurologia por supuesto es tan importante.” (P1)

El P2 expone que no tiene planificacidén ni seleccion de contenidos, dada su rutina

de dictado de clases de tantos afios.
“No. Me manejo con tantos arios de dar lo mismo.” (P2)
Sin embargo, mientras narra la preparacion de las clases, expresa la presencia de

una planificacion segun los contenidos.
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“No. Los practicos abordan enfermedades. O sea, empiezan con semiologia y
después terminan con enfermedades, que es la segunda parte. Nosotros en el
practico vemos la semiologia, 0 sea, como obtener signos y sintomas de los
pacientes. Después, los Ultimos practicos, vemos pacientes con sus
enfermedades. Pero siempre enfocado a como obtener signos y sintomas. O sea,
la historia clinica, el examen fisico y tener un diagnostico etiologico, topografico,
sindromatico y después un diagnéstico definitivo. Es el proceso que nos

enseriaron a nosotros en la facultad para obtener un diagndstico.” (P2)

En relacién con la bibliografia utilizada, refiere trabajar con la literatura neurologica

clasica.
“La bibliografia es la clasica, la que yo aprendi que no ha cambiado.” (P2)

En un segundo momento se dialoga sobre la expresion de los contenidos de la
especialidad segun las caracteristicas particulares de los estudiantes que cursan
la asignatura. Especialmente se interroga sobre cuales son las consideraciones
que se tienen en el aprendizaje de estudiantes con necesidades educativas
individuales y en la resolucion de dificultades emergentes, cuyas respuestas

mostraron modos diferentes de interpretacion.

El P1 inmediatamente atribuye la causa de las dificultades de los estudiantes a
cuestiones geograficas. Pero luego, considera los motivos de accesibilidad a los

contenidos en distintas instancias evaluativas, proponiendo modos de resolucién.

“...Las mayores dificultades han sido, o geograficas, o por distancia y no poder
concurrir a un parcial y darle la posibilidad de rendirlo en otro momento. O
adaptarle a alguien que tiene dificultad para hacerlo por escrito entonces se toma
oral. O inclusive algun final, si tiene alguna dificultad en la expresion oral, tomarlo

por escrito. O sea. Alguna cosa se hace a ese respecto.” (P1)
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El P2 comenta que las dificultades de aprendizaje emergen en las clases,
fundamentandolo desde la motivacion de los estudiantes y la preparacion
adquirida en los niveles de educacion precedentes, pero también referencia sobre
Su propia propuesta de ensefianza.

“...He tenido grupos, obviamente, que te alientan muchisimo a seguir dando y he
tenido otros que he pensado en dejarlos, abiertamente, no tenia ningan tipo de
feed-back con los alumnos. Tal vez, uno también se tiene que echar la culpa,
¢no?, porque por ahi no lo pone suficientemente interesante. Eso es muy distinto.

Cada afio varia.” (P2)

“...Lo que venia es a esto, a la mala preparacion que tienen, no entienden. Veo si
qgue ultimamente han mejorado mucho el deseo de aprender. Pero, digamos el

trasfondo digamos, donde se apoya, es muy malo...” (P2)

“...Entonces, esas faltas de vocabulario, vocabulario basico, manejan una
terminologia, no especifica porque eso se las ensefiamos nosotros. Pero no leen,
no leen, no sé si leen neurologia, pero otra cosa seguro que no. Por ahi hablan
como escriben, o escriben como hablan. Entonces a mi me da mucha tristeza.”
(P2)

Respecto a las estrategias didacticas, se invitd a los profesores a relatar sobre las
intervenciones didacticas utilizadas, la presencia de recursos tecnolégicos y qué

sentido se le otorgaba a lo imprevisible en la experiencia de ensefianza.

El P1 describe variedad de estrategias de ensefianza usadas mientras la
asignatura era anual: presentaciones en PowerPoint, peliculas, actividades de
simulacion, préacticas en territorio y entrevista a paciente con determinada
caracterizacion. Y las dificultades que se presentan ante la cantidad de
estudiantes que cursan la asignatura. Especifica la presencia de recursos

tecnoldgicos, identificando el uso del aula virtual como repositorio de contenidos
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de la asignatura y la renovacion constante de sus clases (entendiéndose desde el

aspecto tecnoldgico) sin pormenorizar de qué forma.

“...no solo las clases eran PowerPoint, digamos, muy frecuentemente pasaban
peliculas, filmaciones sobre enfermedades de neurona motora, peliculas sobre
Alzheimer...Complementariamente al PowerPoint. Los practicos, bueno, los
practicos es lo mas complejo. Al principio el nimero de alumnos por docente es
muy extenso. Uno hace los practicos entre los alumnos; se dificulta, pero bueno,
se lleva adelante. En cambio, cuando tenés que tener un paciente, los pacientes
son muy predispuestos, la verdad. En general aceptan absolutamente colaborar
con las clases. Inclusive teniamos pacientes en forma ambulatoria: iban al hospital
especificamente al practico. Teniamos un paciente con esclerosis multiple que el
pibe era parte de la catedra: venia todos los afios a colaborar. Es mas, en un
momento hasta él mismo les decia que tenian que hacer para evaluarlo... Pero
bueno, eso es complejo por el nimero de alumnos. 30 personas alrededor de

alguien.” (P1)
“...tengo todos mis PowerPoint, todas mis clases estan subidas al campus...” (P1)

(ante la consulta del uso de recursos tecnoldgicos) “Si absolutamente. Ademas, ya
te digo, yo renuevo las clases todos los afios y a veces, dos veces el mismo afio
porque justo, cuento con la ventaja, ademas, de que yo al estar en el hospital,
tengo los residentes. Debo tener, 28 camadas de residentes. Y todos estos dan
clases. Entonces yo también, digamos, sumo cuestiones de sus clases a las mias.
Asi que es un aporte extra que tengo mas alla de la planificacion permanente”.
(P1)

El P2 enfatiza que los trabajos practicos proponen justamente actividades
practicas. Al retratar dichas actividades practicas, define una propuesta de

actividades de simulacion entre estudiantes, durante la primera mitad del afio. Y el
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desarrollo de los trabajos practicos en territorio, durante la segunda mitad del afio.

Estima el uso del pizarron en vez de los recursos tecnolégicos.

“...tienen una mitad de arno, revisamos entre nosotros y algunos practicos que le

realizamos a los pacientes.” (P2)

“Practico es practico. Practico es lo que tengo que dar. Practico. Se da por
supuesto una introduccion teérica y obviamente para explicarles cémo se obtiene

los resultados semiolégicos y después lo revisamos...” (P2)

“No. A mi gusta el pizarron. A mi me parece que...no es que, no es que Soy

antiguo sino de que se me duermen...” (P2)

Tanto el P1 como el P2 adjudican lo imprevisible a aquellos acontecimientos que
suceden por el caracter impresionable de la especialidad, al interactuar con

pacientes en territorio.

“...Hago hincapié en vigilar el pudor del paciente y en el respeto de evitar

expresiones como de desagrado, es decir, asco...” (P1)

“La realidad es que uno antes de llevar el alumnado a la sala, habla esto. Y
entonces es como si vos te pasa vas a darte cuenta de esto, bueno, retirate o

aléjate un poco...” (P1)

“...Los pacientes tienen traqueotomia, gastrostomia, son complejos. Un paciente

que por ahi son piel y hueso, estan en vaciado de tanta terapia intensiva.” (P2)

“...Es mas, cuando yo doy ahi en INAREPS (Instituto Nacional de Rehabilitacion
Psicofisica del Sur), como vos sabes, en INAREPS hay muchos pacientes que son
de estado vegetativo persistente, con minima conciencia. Y €S un poco
impresionante. Yo entiendo, pero, para mi, de tantos afios. Pero se desmayan, se

desmayan.” (P2)
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También se indag6 sobre los instrumentos de evaluacion de los aprendizajes,
donde el P1 reconocid los modos de valoracion de los estudiantes, exponiendo la

evolucién segun su trayectoria docente.

“Los instrumentos son los que figuran en el PTD: Nosotros tenemos la necesidad
de poner 2 parciales con sus respectivos recuperatorios. Los parciales son
escritos, obviamente una vez mas por el nimero (de alumnos). Entonces tomamos
con el JTP que es Ernesto y después lo corregimos. Teniamos, en una época

tomabamos Multiple Choice...” (P1)

“...Las preguntas a desarrollar a uno le permiten manejar un poco mas lo personal
del alumno. El alumno responde y uno le da un puntaje que puede ser de
aprobacion o no. En el caso de que no, tiene la posibilidad de ver el examen. A mi

me ha pasado mas de una vez, de aprobar alumnos desaprobados...” (P1)

En cambio, el P2 no identifica una herramienta de evaluacion formal en las

actividades practicas.

“No. Trato de conocerlos. Yo tengo muy mala memoria para los nhombres. Me

gustaria...” (P2)

“Me doy cuenta, me doy cuenta quien tiene, digamos, a ver, quien tiene ganas,

quien no tiene ganas...” (P2)

Con relacion a la practica curricular, se propuso una reflexion sobre la disposicién
de instrumentos que permiten mejorar la practica docente. EI P1 confirma la
ausencia de instrumentos de auto evaluacion docente y, el P2 cree que se
encuentra en la observacion de los resultados de los examenes de los

estudiantes, realizando una minima auto referencia a los modos de evaluar.

“No, no somos de implementar...” (P1)
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“Y ver los resultados. Viste que los examenes con lo que aprenden. Nosotros, es
lo que decimos. Tenemos una manera de tomarles que no se si es la adecuada. A
veces los resultados son desalentadores. Yo no sé si es que no saben. Yo creo
que no estudian, no, no ...Hemos bajado bastante el nivel de los, de la exigencia.

Igual nos reprueban muchos...” (P2)

Ademas, se consultd acerca de la de la visiobn personal referente a las
innovaciones curriculares propuestas por el nuevo Plan de Estudios 2019 de la
Carrera Licenciatura en Terapia Ocupacional, a lo que los dos profesores (P1y
P2) coincidieron en un desacuerdo rotundo, dado el cambio sustancial en la

duracion de la asignatura de anual a semestral.

“Para mi, le han errado. Y si, le han errado el concepto. Digamos, el concepto
podria haber ido por otro lado... acortarle el tiempo, no creo, al contrario, va a
desmejorar porque van a quedar temas sin ver, porque es imposible verlo en

menos tiempo, en tanto menos tiempo.” (P1)

“Después de 30 afios de dar anual...no entiendo que diferencia tiene con eso.

Tenemos menos clases, esa es la diferencia. Para el alumno es peor...” (P2)

Si bien no se discuti6 sobre la seleccion de los contenidos de Neurologia en
vinculacién con el nuevo plan de estudios de la carrera, ambos docentes reafirman
la importancia de la especialidad Neurologia en la formacién disciplinar de la

Terapia Ocupacional.

“...Yo creo que hay materias como neurologia, pediatria... son muy troncales. Es

asi. La neurologia atraviesa transversalmente a todas las especialidades...” (P1)

“...No hay una semiologia A para medicina y B para Terapia Ocupacional. Es la

misma, absolutamente la misma...” (P2)

44



FACULTAD DE HUMANIDADES
UNIVERSIDAD NACIONAL DE MAR DEL PLATA

“...En INAREPS el 90% de los pacientes son neurologicos. Todas las

especialidades ven los pacientes neuroldgicos.” (P2)

Analisis del PTD 2023 de la asignatura Neurologia

El Plan de Trabajo Docente establece como objetivos de la asignatura: formacion
en la especialidad mediante una capacitacion tedrica-practica progresiva;
formacion humanistica entendiendo al paciente desde su éptica personal y social;
formacion ético profesional y formacion en la valoracion de los métodos de
actualizacion de la materia. Plantea en sus propdésitos especificos formar a los
estudiantes en: sdlidos conocimientos en la especialidad acorde con la Terapia
Ocupacional; capacidad de discernimiento suficiente como para superar las
alternativas que se planteen fuera de lo estrictamente curricular; ética profesional
con profundo respeto en la intimidad de las personas; y Terapistas Ocupacionales

con cabal actitud de servicio comunitario.

Tanto los contenidos de la asignatura como la bibliografia corresponden a la
especialidad médica. Los contenidos abarcan: fundamentos de neuroanatomia,
semiologia neuroldgica, agrupacion sindromética y patologia neuroldgica. Los

mMismos son presentados a través de una numeracion de bolillas.

Entre las actividades de aprendizaje se describen: clases tedricas (de caracter
presencial) y actividades practicas (de forma presencial): durante el primer
cuatrimestre se realizan las actividades practicas en forma correlativa con las
clases tedricas; y durante el segundo cuatrimestre se desarrollan en territorio en

salas de internacion hospitalaria de HIGA e Inareps y consultorio externo.

Se presentan los siguientes procesos de intervencion pedagdgica: clase magistral,

proyeccién de videos, trabajos practicos y discusion de casos.
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En cuanto a la evaluacion, define una valoracién continua y progresiva, a partir de

dos examenes parciales (tedrico y practico) para cada cuatrimestre.

Interpretacion de la vinculacién entre la propuesta didactica-pedagodgica de

la asignatura Neurologia y el nuevo Plan de Estudios (2019)

El Plan de Trabajo Docente de Neurologia es un documento que implica la
representatividad de la planificacion curricular de la asignatura (Yuni y Urbano,
2014). A partir de su lectura y de los hallazgos de las entrevistas a docentes y
estudiantes, se pudieron inferir algunas cuestiones puntuales en consonancia o0 no

con el nuevo Plan de Estudios (2019) de la carrera.

El nuevo Plan de Estudios (2019) promueve la toma de conciencia de la
transversalidad y continuidad de las actividades de ensefianza y aprendizaje que
favorezcan la formacion ética y civica en pos del renovado respeto y fomento de
las autonomias y las libertades, las habilidades comunicativas e interpersonales
en general, las competencias para el aprendizaje continuo y la autoevaluacion.
También tiene implicancias en la Did4ctica de las materias. Camilloni sostiene que
la didactica es una disciplina que ese construye desde el posicionamiento ante los
problemas esenciales de la educacion como praxis social (Camilloni, 2007). En
este punto, el nuevo plan, alienta a la implementaciéon de formatos de trabajo
innovadores en las asignaturas, incorporando otras formas de trabajo en el aula
como el analisis de casos, ABP (aprendizaje basado en problemas) y la
investigacion etnografica. También impulsa la incorporacion de varias modalidades
de Trabajo Integrador Final. Propone experiencias de aprendizaje-servicio que
generan un movimiento dindmico y dialéctico entre el aprendizaje, la investigacion
y la intervencion social, con un fuerte impacto en el modo en que se produce el

conocimiento. (Tapia, 2008).
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Segun las consideraciones Didacticas, los estudiantes reconocieron una
vinculacion parcial entre los contenidos tedricos y la practica y alguna
transversalidad con otras asignaturas o contenidos de otras materias. En cambio,
las voces de los docentes mostraron una clara identificacion con el documento
Plan de Trabajo Docente 2023, expresando importante relacion entre los
contenidos planificados y la practica en territorio, con una marcada filiacién en la
especialidad médica. Sin embargo, no se observa una articulacién explicita con
otras materias de la misma &rea o interareas. En cuanto a la referencia sobre
actividades significativas, los alumnos dieron relevancia al trabajo en grupo y a
aguellas que otorgan identidad a la disciplina de Terapia Ocupacional (aunque no

especificaron cuéles).

Referido a la construccién de sus practicas de ensefianza (segun las opiniones de
los profesores de la asignatura) se pudieron hacer diversas lecturas. Las clases se
caracterizan por la planificacion de los contenidos, con total cohesién entre éstos y
la bibliografia (semiologia neuroldgica en el primer cuatrimestre y aplicacion de los
conocimientos semiolégicos en el segundo cuatrimestre). Respecto a sus
intervenciones didacticas, si bien las clases tedricas son tradicionales a través de
la Clase Magistral, se observan recursos variados como el uso de PowerPoint,
peliculas, entrevista a pacientes (con determinada caracterizacion) y presencia de
recursos tecnoldgicos (repositorio de clases conforme a los contenidos de la
asignatura en el aula virtual). Las clases practicas proponen actividades
meramente practicas que varian segun el momento de la cursada (en un primer
momento, actividades de simulacion entre estudiantes y, en un segundo momento,
practicas en territorio con pacientes reales) y ausencia de recursos tecnolégicos.
Se aprecia alguna disposicion a realizar variaciones segun las caracteristicas de
los estudiantes principalmente en instancias evaluativas (opciones de examen oral
o escrito). Acerca de los instrumentos de evaluacion de los aprendizajes se

reconocen examenes parciales de modalidad escrito del material teérico. En los
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trabajos practicos el docente no identifica una herramienta formal de valoracion.
La catedra no cuenta con herramientas de auto evaluacion docente para mejorar
la practica. Por ultimo, ambos profesores coincidieron en un desacuerdo rotundo a
las innovaciones curriculares propuestas por el nuevo Plan de Estudios 2019,
dado el cambio sustancial en la duracién de la asignatura de anual a semestral,
enfatizando en la importancia de la especialidad Neurologia en la formacion

disciplinar de la Terapia Ocupacional.

Por las consideraciones mencionadas, surge la necesidad de profundizar las
experiencias de aprendizaje-servicio por su caracter significativo en el aprendizaje
de los estudiantes y crear un didlogo con la comunidad, a través de propuestas
que impliguen una articulacion interdisciplinaria y con redes interinstitucionales.
Pensar a la comunidad como un fundamento social de la disciplina deberia ser
transversal a las distintas asignaturas de la carrera de formacién de Terapia

Ocupacional (Paganizzi segun citado en Rossi, 2019).

De este modo, se realiza una propuesta de intervencion didactico-pedagdgica
critica para la actualizacion de actividades de aprendizaje de la asignatura
Neurologia acorde a la reforma curricular. Dicha propuesta consiste en el disefio
de un Trabajo Practico Integrador Final, anclado en la experiencia en territorio y
con el propésito de desafiar al estudiante a analizar, comprender, desarrollar y
evaluar los casos, problemas y proyectos que despiertan su curiosidad (Perez
Gbomez, 2017). Asimismo, propiciar una actividad con sentido y significativa, que
favorezca la autonomia de los estudiantes a través de un rol activo en la
construccion de los nuevos saberes al determinar relaciones entre campos de
conocimiento, en el desarrollo del pensamiento y en la reflexiébn de sus propios

procesos de aprendizaje (Anijovich, 2014).
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CAPITULO 4: PROPUESTA DE INTERVENCION PEDAGOGICA EN LA
ASIGNATURA NEUROLOGIA DE LA CARRERA DE LICENCIATURA EN
TERAPIA OCUPACIONAL

Asignatura: Neurologia. UNMDP
TRABAJO FINAL INTEGRADOR (TIF)

El conocimiento se produce a partir de experiencias que contienen un
“movimiento dinamico y dialéctico entre el aprendizaje, la investigacion y la

intervencién social” (Tapia, 2008, p 16).

Transitar los contenidos de la asignatura “Neurologia” ha implicado una lectura
amplia sobre distintos aspectos conceptuales de la especialidad que guian la
practica profesional del Licenciado en Terapia Ocupacional. Se han abordado
nociones respecto a la semiologia del Sistema Nervioso identificando
analiticamente las técnicas de evaluacién neurologica. Ademas, se han abordado
en profundidad las caracteristicas de las agrupaciones sindrométicas y a sus
consecuentes patologias neuroldgicas. La realizacion de los trabajos practicos en
territorio (salas de internacién hospitalaria HIGA) con acceso a pacientes con
patologia neuroldgica, ha favorecido la adquisicion de habilidades y destrezas
respecto a los contenidos de la especialidad y aproximacién a problematicas

cotidianas reales de las personas en contexto de internacioén.
PROPOSITO

El TIF pretende evaluar las lecturas, producciones, reflexiones, ideas y conceptos
desarrollados durante la cursada. Esta instancia es una oportunidad para dar
cuenta de las integraciones de los contenidos abordados y crear una propuesta de

articulacion con la comunidad.
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PAUTAS DE TRABAJO

El TRABAJO INTEGRADOR FINAL se desarrollara en 3 pasos:
PASO 1: Registro en territorio.

PASO 2: Informe reflexivo

PASO 3: Produccion con sentido local y comunitario

PASO 1: Registro en territorio.

Dewey (2004), desde su metodologia “Aprender haciendo”, considera el
trabajo practico como oportunidades para aprender las materias de los

programas de estudio através de las experiencias de la vida.

A partir de la elecciéon de alguno de los casos clinicos que se abordan en los
trabajos practicos en territorio (propuesta curricular de la asignatura), se plantea el
registro escrito de observacion y de los hallazgos del examen fisico. Se tendran en
cuenta para el mismo, las diferentes vivencias dentro del desarrollo del trabajo
practico: contexto fisico donde se realiza la observacion, descripcién del paciente,
lectura de historia clinica respecto a la patologia neurolégica, hallazgos en la
valoracion neuroldgica del paciente, entrevista con profesionales intervinientes y
otros actores sociales que intervengan en la experiencia (por ejemplo, familia,
amigos, otros pacientes que aporten datos relevantes para el caso particular). Se
consignaran aguellos acontecimientos que resulten significativos para el

estudiante.

Para realizar el registro se utilizara una hoja de registro disefiada por los propios

estudiantes.
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PASO 2: Informe reflexivo

La metodologia del estudio de casos ha demostrado facilitar la reflexién y el
andlisis critico de quienes la utilizan, al permitir vincular aspectos tedricos
con aspectos de la realidad, estimulando también la capacidad de
intervencién ante situaciones concretas. El proceso de construccion y
registro de cada caso ofrece multiples posibilidades desde la promocion del
registro de las practicas cotidianas hasta la definicion de estrategias

colectivas de intervencion institucional. (Vazquez, 2007).

Se plantea elaborar un escrito que explique, relacione y fundamente la informacién
facilitada por el registro (PASO 1) desde los contenidos y la bibliografia de la

asignatura.

El escrito es una narrativa en cuyo relato esta presente la cronologia en que se
cuentan los hechos y la representacion de los acontecimientos referidos por el
narrador, favoreciendo la construccién del caso clinico y la comprension de la

situacién problematica (patologia neuroldgica)

La narracién en la ensefianza es otro procedimiento que facilita el
aprendizaje de los estudiantes desde la abstraccion del pensamiento en sus

niveles l6gicos, comprensivos y humanos.
(Bruner segun citado en Litwin, 2012)

La narrativa debera incluir los aspectos considerados en el PASO 1: descripcion
de lo registrado en el contexto fisico, paciente, historia clinica, hallazgos en las
pruebas neuroldgicas (alteraciones), entrevista con profesionales intervinientes y
demas actores sociales, debidamente fundamentados segun los contenidos y
lenguaje técnico de la especialidad y desde una mirada critica disciplinar de la

Terapia Ocupacional.
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PASO 3: Produccion con sentido local y comunitario

La tradicion social entiende a la ocupacion como praxis social, como un
hacer transformador de la realidad, un hacer con otros, contextualizado y a

los que modifica en unarelacidn dialéctica de transformacion.
(Sim6 Algado segun citado en Rossi, 2019)

“La comunidad es vista como un espacio donde se aprende, se investiga, se
construyen alianzas institucionales, y donde las iniciativas solidarias
llevadas a cabo junto con la comunidad son para estudiantes y docentes

también una forma de aprender y de investigar” (Tapia, 2008, p 16).

Se propone la construccion de una INFOGRAFIA segun el caso clinico narrado y
su caracterizacion diagnostica, para ser difundido en los Centros Integradores
Comunitarios de los barrios periféricos de la ciudad de Mar del Plata (actividad de
articulacion de la FCSYTS de la UNMDP con la comunidad) desde un
posicionamiento critico y disciplinar, en pos del bienestar fisico, psicoldgico y
social de los ciudadanos. La INFOGRAFIA tendria que incluir los siguientes
criterios: descripcion, sintomatologia, evolucion, incidencia en la poblacién y
aquellas caracteristicas del cuadro clinico que consideren significativas. Uno de
los recuadros comprendera alguna manifestacién tipica de la patologia con
orientaciones cotidianas especificas para facilitar la prevencion y el desempefio

ocupacional de las personas.
Para producir la INFOGRAFIA deberén tener en cuenta sus partes constitutivas:
Titulo: elegir un titulo claro y atractivo que refleje la tematica.

Texto: el “hilo conductor” de la Infografia debe ser acorde a la caracterizacion

diagndstica descripta en la bibliografia de la catedra.
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Imagenes y otros elementos graficos: utilizar un disefio visual atractivo que

represente el tema a abordar.

Desarrollo: producir definiciones en relacién con enunciados clave y conclusiones

pertinentes.

Fuentes: consignar las referencias bibliogréficas que sustentan lo construido.

Criterios de elaboracién y modalidad de entreqga:

El TIF se realizara en forma grupal (hasta 4 personas) y consiste en tres instancias

de entrega:

PASO 1: Hoja de registro utilizada en territorio.
Fecha: 29/08/2025

PASO 2: Informe reflexivo

De forma:

-Formato: Word

-Extension: 5 carillas (maximo).

-Formato: tipo de letra, Arial 12. Espacio interlineado 1,50. Paginas numeradas.

De contenido:

-Contenidos significativos y pertinentes a la asignatura.
Fecha: 29/08/2025

PASO 3: Produccion de la INFOGRAFIA

Formato: impreso a color. Tamafo A3
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Fecha: 19/08/2025

Criterios _de evaluaciéon: Se tendra en cuenta la claridad de las 3 entregas y la

adecuacion de los contenidos seleccionados.

AUTOEVALUACION

Completar la lista de cotejo como instancia de autoevaluacion grupal.

CRITERIO

Sl

NO

Elabora conceptos fundamentales de la asignatura incluyendo

variedad de ideas.

Fundamenta conceptos decisivos de la asignatura desde la

bibliografia indicada.

Reflexiona con pertinencia sobre las conceptualizaciones.

Relaciona entre los conceptos tedricos y lo observado en el material
concreto (territorio).

Establece relaciones significativas entre diversidad de conceptos
posicionandose desde la especialidad y el rol profesional de la

disciplina.
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CONSIDERACIONES FINALES

Este Trabajo Integrador Final de la carrera de Especializacion en Docencia
Universitaria se orientd a construir una actividad de aprendizaje de la asignatura
Neurologia en consonancia con el cambio paradigmatico reflejado en el nuevo
Plan de Estudios 2019, en cuanto a decisiones educativas y pedagdgicas. Se
adopté una perspectiva de investigacion cualitativa que permitié repensar el acto
educativo, escuchando las voces de los actores sociales implicados en el proceso
pedagdgico (estudiantes y docentes de la catedra) y un andlisis documental del
PTD.

Las voces de los estudiantes reconocieron una vinculacion parcial entre los
contenidos tedricos y la practica y expresaron la relevancia del trabajo en grupo y
a aquellas actividades que otorgan identidad a la disciplina de Terapia

Ocupacional.

Las voces de los docentes mostraron una clara identificacion con el documento
Plan de Trabajo Docente 2023, con importante relacién entre los contenidos
planificados y la préctica en territorio y una marcada filiacion en la especialidad
médica. Respecto a sus intervenciones didacticas, manifestaron el dictado de
clases tedricas con la modalidad de Clase Magistral pero también se observaron
recursos variados como el uso de PowerPoint, peliculas, entrevista a pacientes y
presencia de recursos tecnoldgicos (repositorio de clases conforme a los
contenidos de la asignatura en el aula virtual). Las clases practicas proponen
algunas actividades innovadoras como la simulacion entre estudiantes y las
practicas en territorio con pacientes reales. Los docentes expusieron disposicion a
realizar variaciones segun las caracteristicas de los estudiantes (opciones de
examen oral o escrito). Se destaca la ausencia de herramientas de auto
evaluacion docente para mejorar la practica. Se evidencié desacuerdo con el

cambio sustancial en la duracién de la asignatura de anual a semestral que
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propone el nuevo Plan de Estudios 2019, enfatizando en la importancia de la

especialidad Neurologia en la formacion disciplinar de la Terapia Ocupacional.

Este estudio respetd los tres pasos descriptos por Denzin & Lincoln: identificar
(clases alternativas de relaciones y de préacticas en las comunidades), conectar
(grupos y desarrollar relaciones de apoyo mutuo, conexiones de aprendizaje) y
crear en la solidaridad (construccion de relaciones significativas que propicien
intercambios concretos, surgimiento de nuevas preguntas y estrategias) (Denzin &
Lincoln, 2013).

Lo anteriormente expuesto condujo a la elaboracion de una propuesta de
intervencion didactico-pedagogica critica para la actualizacion de actividades de
aprendizaje de la asignatura Neurologia acorde a la nueva reforma curricular. Se
siguieron algunas coordenadas clave que propone el nuevo plan: transversalidad y
continuidad de las actividades de ensefianza y aprendizaje, formacion ética y
civica, respeto y fomento de las autonomias y las libertades, habilidades
comunicativas e interpersonales en general, competencias para el aprendizaje

continuo y autoevaluacion.

En base a los nuevos desafios de la carrera de Terapia Ocupacional y de la
Educacion Superior, surge la necesidad de profundizar las experiencias de
aprendizaje-servicio por su caracter significativo en el aprendizaje de los
estudiantes y crear un dialogo con la comunidad, a través de propuestas que
impliquen una articulacion interdisciplinaria y con redes interinstitucionales. El
aprendizaje en territorio evidencia singularidad, respuestas contingentes vy
escenarios inéditos, y afecta a los docentes en sus procesos de ensefianza: contar
las historias que nos conforman como textos abiertos, inconclusos, listos para ser
intervenidos en formas novedosas. (Yedaide, 2021). Segun la autora, se necesita
guerer involucrarse, dejarse afectar, colaborar con procesos, brindar asistencia en

las iniciativas de las comunidades.
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En este acompafiar el momento histérico que enmarca la formacién de la
disciplina, a través de la implementacion del nuevo plan de estudios, que
deconstruye y plantea nuevas formas de conocimiento, se valora la asignatura
Neurologia por su aporte en los contenidos basicos con la disciplina, pero desde

una articulacion especifica con la formacion de la Terapia Ocupacional.

“La especificidad histérica y la mutabilidad contingente gobiernan en todo
momento, en la naturaleza y en la cultura, y en la naturocultura. No hay cimientos:

soOlo hay elefantes sosteniendo a elefantes “ (Haraway, 2017, p 11)
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ANEXOS
ANEXO 1. Entrevista electréonica a estudiantes.

Propuesta de intervencion en la asignatura Neurologia de la Carrera de

Licenciatura en Terapia Ocupacional de la UNMDP

jHola! En el marco del Trabajo Final de la carrera de Especializacion en Docencia
Universitaria, propongo indagar la experiencia de los estudiantes que hayan
cursado Neurologia en el ciclo 2023, respecto a las practicas de ensefianza de la
asignatura, siendo el afio anterior al cambio del Plan de Estudios. Por este motivo,
te invitamos a participar en esta entrevista electronica, de caracter confidencial,

gue no te llevara mucho tiempo. Agradezco tu disposicion.

A. Mencione, a través de ejemplos, la vinculacion entre la teoria y la practica

que propone la asignatura.

B. Consigne aquellas actividades de la catedra que consideras articulan con

asignaturas afines, intra e interareas.
C. Enuncie actividades que impactaron en su aprendizaje durante la cursada.

ANEXO 2. Entrevista semiestructurada a los docentes de la céatedra

Neurologia.
GUION DE LA Preguntas posibles
ENTREVISTA
TEMA Herramientas ¢, Como transcurre
pedagogicas en la habitualmente un dia de
construccion de sus clase?

practicas de

ensefianza de la
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asignatura Neurologia.

SUBTEMAS

Planificacion de la

clase

¢, COmo prepara sus
clases? ¢ Elabora
alguna planificacion de
esta? ¢ Qué importancia
tiene la bibliografia en la
preparacion de sus
clases? ¢Qué
materiales prepara para
sus clases? ¢ Como
selecciona los

contenidos abordar?

Expresion de los
contenidos de la

especialidad

¢,Qué variaciones
introduce en funcién de
los contenidos
presentados y de las
caracteristicas de los/as

estudiantes?

¢, Como resuelve los
problemas de
aprendizaje
relacionados a la
motivacién y atencién

del alumnado?

¢,De qué manera
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considera las
necesidades educativas
individuales de
aprendizaje de cada

uno de sus estudiantes?

Estrategias didacticas | ¢Cudles son las
intervenciones
pedagogicas
consideradas en el
proceso de ensefianza

de la asignatura?

¢, Qué estrategias
didacticas son
implementadas en sus

clases?

¢, Como aborda la
cuestion del
pensamiento critico en
la ensefanza de la

Neurologia?

¢ Qué sentido adquiere
lo imprevisible en la
experiencia didactica?
¢, Qué instrumentos de
evaluacion del

aprendizaje utiliza?
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¢, Qué papel juegan los
recursos tecnolégicos
en las practicas de

ensefanza?

Representatividad del
curriculo de la carrera
segun el contexto

actual

¢ Qué relacion
encuentra entre la
seleccién de los
contenidos y el nuevo
plan de estudios 20197

Reflexion sobre la

practica curricular

. Qué instrumentos
utiliza para conocer los
aspectos a mejorar en

la practica?

Cual es su vision
personal de las
innovaciones
curriculares propuestas
por el nuevo Plan de
Estudios 20197

¢ Se identifica con ellas?
¢De qué manera
participa en su

implementacion?

ANEXO 3. Consentimiento Informado
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Consentimiento Informado para participar en un estudio de investigacion

Yo Guillermo Rossi declaro que he sido informado e invitado a participar en una
investigacion denominada “Propuesta de intervencion en la asignatura Neurologia
de la carrera de Licenciatura en Terapia Ocupacional de la UNMDP”. Esta es una
investigacion desarrollada en el marco del Trabajo Integrador Final de la carrera
de Especializacion en Docencia Universitaria de la Facultad de Humanidades de
la UNMDP (OCS 925/97 de creacion de la carrera y la adaptacion OCS 2006/12).

Entiendo que este estudio busca comprender las herramientas pedagogicas
utilizadas en la construccién de las préacticas de ensefianza en la asignatura

Neurologia.
Me han explicado que la informacion registrada sera confidencial.

Mi participacion en este estudio es enteramente voluntaria y soy libre de rehusar

a tomar parte o abandonar en cualquier momento.

La entrevista se realizard en formato virtual y mi consentimiento se dard de

manera verbal.

Fecha: 14/10/2024

Yo Ernesto Cantando declaro que he sido informado e invitado a participar en
una investigacion denominada “Propuesta de intervencién en la asignatura
Neurologia de la carrera de Licenciatura en Terapia Ocupacional de la UNMDP”.
Esta es una investigacion desarrollada en el marco del Trabajo Integrador Final
de la carrera de Especializacion en Docencia Universitaria de la Facultad de
Humanidades de la UNMDP (OCS 925/97 de creacion de la carrera y la
adaptacion OCS 2006/12).
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Entiendo que este estudio busca comprender las herramientas pedagogicas
utilizadas en la construccién de las préacticas de ensefianza en la asignatura

Neurologia.
Me han explicado que la informacion registrada sera confidencial.

Mi participacion en este estudio es enteramente voluntaria y soy libre de rehusar

a tomar parte o abandonar en cualquier momento.

La entrevista se realizard en formato virtual y mi consentimiento se dard de

manera verbal.

Fecha: 19/10/2024

Las entrevistas se realizaron en formato virtual (Zoom) y el consentimiento fue

otorgado verbalmente.

ANEXO 4. Recopilacion documental: PTD Asignatura Neurologia 2023.
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[ANO: [2023 J

1- Datos de la asignatura

INSTRUMENTO A
PLAN DE TRABAJO
DEL EQOUIPO DOCENTE

Nombre | Neurologia

[ Cédigo [116 |
Tipo (Marque con una X) Nivel (Marque con una X
Obligatoria [ X Grado X
Optativa Post-Grado
® 'S
| Area curricular a la que pertenece | Médica ]

| Depaftamento | Terapia Ocupacional

[ Carrera/s | Licenciatura en Terapia Ocupacional

Ciclo o afio de ubicacion en | 3er afio
la carrera/s -

Carga horaria asignada en el Plan de Estudios:
Total 128 hs.
Semanal 4 hs.

Distribucién de la carga horaria (semanal) presencial de los alumnos:

Tedricas . Practicas

Teorico - practicas

3 horas. 3 horas.

Relacion docente - alumnos:

FACULTAD DE CIENC!AS DE LA
SALUD Y TRABAJQ SOCIAL
MESA DE ENTRADAS

Cantidad estimada de Cantidad de docentes
alumnos inscriptos

Cantidad de comisiones
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Profesores Auxiliares Tedricas Practicas Tedrico-Pragticas
150 1 3 1 6
2- Composicion del equipo docente ( Ver instructivo):
N° | Nombre y Apellido ' . | Titulo/s
1. | Guillermo Rossi Médico
2. | Ernesto Damian Cantando Médico
3. | Zudaire Myrian Edith Médica
4. |Palumbo Anabela T.O.
5.
| 6.
7. * x x
8.
9.
10.
11.
12.
N°- Cargo - Dedicacion Caracter Cantidad de horas semanales dedicadas a: (*)
T|{As| Adj | JTP |[A1|A2|Ad|Bec| E | P | S | Reg. | Int. | Otros Docencia Investig. | Ext. Gest.
Frente a alumnos Totales
1. (X X X 3 10
2. X X X 3 10
3. X X X 3 10
4, X X X 3 10
5 : : \ : \
6. i
7. . .
8.
9.
10.
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(*) la suma de las horas Totale + Investig. + Ext. + Gest. no puede superar la asignacién horaria del cargo docente.
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3- Plan de trabajo del equipo docente

1. Objetivos de la asignatura.

. . .

La cursada de neurologia sera la primera instancia en la cual el alumno de TO tomara contacto con un paciente y por ende se pondra en
juego una relacion dialéctica unica e irrepetible.

Los objetivos pondran especial énfasis en ésta situacion incorporando el entorno social y cultural de paciente, alumno y educando,
abarcado no solo los limites de la neurologia sino los de la formacion global de la persona.

A- Objetivos generales

- Formacion en la especialidad mediante una capacitacion tedrico-practica progresiva y bajo la supervision permanente de un
insructor. .

- Formacién humanistica entendiendo al paciente desde su Optica personal y social.
- Formacion-ético profesional, principio y fin de toda conducta humana.

- Formacidn en la valoracion de los métodos de actualizacion en la materia.

B- Objetivos especificos.

- Formar educandos con s6lidos conocimientos en la especialidad acorde con la TO.

- Formar alumnos con capacidad de discernimiento suficiente como para superar las alternativas. que se planteen fuera de lo
estrictamente ’ '
curricular.
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- Formacién con especial sentido de la ética profesional con profundo respeto de la intimidad de las personas.

- Formacidn de terapistas ocupacionales con cabal actitud de servicio comunitario, excediendo los limites estrictos de la materia.

2. Enunciacion de la totalidad de los contenidos a desarrollar en la asignatura.

La neurologia es una de las especialidades mas complejas de la medicina y probablemente una materia fundamental en la practica de la
. . I's

terapia ocupacional. ¥

La misma abarca:

- Los fundamentos de la neuroanatomia (conocimientos ya adquiridos en profundidad en el primer afio de la carrera).
- Lasemiologia, que comprende las técnicas de evaluacion neurolégica y registro de los datos obtenidos durante las mismas.

- La agrupacion sindromatica, que implica la sintesis de datos positivos que comprenden la afectacion de un area determinada del
sistema nervioso.

- La patologia neurolégica, que corresponde a las distintas enfermedades que pueden provocar los sindromes referidos.

A \ . \
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3. Bibliografia (bisica y complementaria).

Basica: Neuroanatomia:

- Neuroanatomia Clinica. Richard S. Snell. Ed. Panamericana. 2%edicion. 1990.
- Fundamentos de Neuroanatomia. Malcom B. Carpenter. Ed. El Ateneo. 2° edicion. 1984.
- Vias y centros nerviosos. A. Delmas. Ed. Toray-Masson. 7° edicion. 1979.

- Nervios craneanos. Anatomia y clinica. Linda Wilson-Pawels, Elizabeth J. Akersson, Patricia A. Stewart. Ed. Panamericana.
1991. .

- Clinical Neuroanatomy made ridiculously simple. Stephen Goldberg. Ed. MedMaster. 1995.

Basica: Semiologia:

- Técnica del examen neuroldgico. Texto programado. William De Myer. Ed. Panamericana. 1976. ‘
- Fundamentos anatomofisiologicos de la Semiologia Neuroldgica. Alfredo F. Thomson. Ed. Beta. 1978.

- Semiologia del Sistema Nervioso. Osvaldo Fustinoni. E. El Ateneo. 1992 o ulteriores.
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- Exploraci(')n clinica en neurologia. Clinica Mayo. Ed. Médica J ims. 7° edicién. 1999.
- The Neurologic Examination. William W. Campbell. Ed. LippincottWilliams& Wilkins. 6° edicion. 1992.

]

Basica: Neurologia.

- Invitacion a la Neurociencia. Dale Purves y otros. Ed. Panamericana. 2001.

- Manual de Neurglogia. Ignacio Casas Parera y otros. Ed. Grupo Guia. 2904.

- Manual de Neurologia. J. Cambier. M. Masson. Ed. Toray-Masson. 1975.

- Lord Brain. Neurologia Clinica. Sir Roger Bapnister. Ed. Panamericana. 6° edicion. 1988.

- Problemas Clinicos en Neurologia. J. P. Mohr. Ed. Salvat. 1987.

13

Neurologia. Micheli — Fernandez Pardal. Ed. Panamericana. 2° edicion.

Complementaria: Neurologia.

Diagnostico Neurologico Diferencial. John P. Patten. Ed. El Ateneo. 1981.

- Tratado de Neurologia. A. Codina Puiggros. Ed. ELA. 1995.

\ . L ]

- Principios de Neurologia. Raymond D. Adams, Maurice Victor. Ed. Reverte. 1984.

- -

" - Tratado de Neurologia Clinica. Federico Micheli y otros. Ed. Panamericana. 2002.

- Neurologia Ortopédica. Stanley Hoppehfeld. Ed. El Manual Moderno.-1981.
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- Manual of Neurologic Therapeutics. Martin A. Samuels. Ed. LippincottWilliams& Wilkins. 7° edicién. 2004.
- Estupor y coma. Fred Plum, Jerome B. Posner. Ed. Manual Moderno. 1982.

- Localization in Clinical Neurology. Paul W. Brazis y otros. Ed. Library of Congreso. 3° edicion.1985.

4. Descripcién de Actividades de aprendizaje.

® . , . . . X, . »
Las mismas comprenden clases tedricas y actividades practicas.

Los tedricos se realizaran en forma presencial los miércoles a las 12,30 horas en el aula 80 y en forma remota los jueves a las 14 horas.
Los tedricos subidos al Campus podran mantenerse a fin de ser utilizados en caso de necesidad.

Los practicos se realizaran en forma presencial: los lunes a las 15,30 horas en aula 81; los martes a las 14.30 horas en aula 82; los martes a
las 16 horas.en el Hospital Interzonal, Sala de Neurologia; los jueves a las 9,30 horas en el aula 80.

La tematica de tedricos y practicos no cambiara con la version original del PTD y en cuanto se pueda volver a clases presenciales se
respetara su formato original.

" Los teéricos se desarrollaran en forma semanal e incorporando los conocimientos en forma paulatina y progresiva.
El primer cuatrimestre desarrollaré los temas de semiologia.

El 'segundo cuatrimestre desarrollara los temas de patologia neurologica. ' ) \

Los précticos.se realizaran semanalmente bajo la supervision de un docente a cargo en comisiones confeccionadas a fin.de facilitar la
adquisicion de habilidades y destrezas y la accesibilidad a las salas de internacion hospitalaria. ‘
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Durante el primer cuatrimestre se realizaran los practicos correspondientes y en forma correlativa con los tedricos y con participacion
activa de los educandos en la adquisicion de las técnicas y obtencion de destreza en la ejecucion de las mismas.

Durante el segundo cuatrimestre los practicos se desarrollaran en terreno, con paciente

s con patologia en salas de internacion hospitalaria y

de consultorio externo, siempre bajo la supervision de un docente y con el consentimiento de los mismos.

Los educandos podran ejecutar las maniobras semiolégicas aprendidas en la primera parte del afio y obtener la informacion necesaria para

el razonamiento clinico y diagnostico neurologico.

5. Cronograma de contenidos, actividades y evaluaciones.
Lt x

Contenidos

Bolilla 1:
Historia clinica.
Examen General. Fascies. Actitud y marcha.

Bolilla 2:

Pares craneanos: Olfatorio, 6ptico.
Nociones anatomicas.
Exploracion. Alteraciones.

Bolilla 3:

Pares craneahos: Motor ocular comun, externo y patético.

Nociones anatomicas.
Exploracion. Alteraciones.

Bolilla 4: .
Pares craneanos: Trigémino, facial.
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Nociones anatomicas.
Exploracion. Alteraciones.

Bolilla 5: 7

Pares cranganos: estato-acustico. .
Nociones anatomicas.

Exploracion. Alteraciones.

Bolilla 6:

Pares craneanos: glosofaringeo, neumogastrico, espinal e hipogloso.
Nociones anatémicas.

Exploracion. Alteraciones.

Bolilla 7:

Sensibilidad.

Nociones anatomicas.
Exploracion. Akteraciones.
Sindromes sensitivos.

Bolilla 8:

Motilidad Voluntaria.

Nociones anatomicas.

Exploracion. Alteraciones.

Sindromes motores. ) \

Bolilla 9: .
" Tono y trofismo muscular.
Nociones anatomicas.
Exploracion. Alteraciones.
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Bolilla 10:

Reflejos miotaticos y cutaneos. Clonus y sincinesias.

Nociones anatémicas.
Exploracion. Alteraciones.

Bolilla 11:

Taxia (Coordinacion).
Nociones anatémicas.
Exploracion. Alteraciones.

Diagnéstico diferencial de las ataxias.

Bolilla 12:

Movimientos anormales. -
Enfermedad de Parkinson.
Parkinsonismos.

Bolilla 13:

Movimientos anormales.
Coreas. Balismo. Aterosis.
Distonias. )

Bolilla 14:

Palabra. Lenguaje. Gnosia. Praxia.
Nociones anatomicas.
Exploracion. '

INSTRUMENTO A
PLAN DE TRABAJO

DEL EQUIPO DOCENTE
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Alteraciones: afasia, apraxia, agnosia.
Bolilla 15:
Enfermedad vascular cerebral isquémica.

Sindromes isquémicos.

Bolillalé6:

Enfermedad vascular cerebral hemorragica.

Hematomas encefalicos no traumaticos.

Bolilla 17:
Traumatismo encefalocraneano (TEC).
Hematomas encefalicos trauméticos.

Bolilla 18:

Coma.

Estados poscomatosos.
Muerte encefélica. Concepto.

Bolilla 19:
Epilepsia.
Clasificacion.

Bolilla 20: ‘
Enfermedades dismielinizantes, concepto.

Enfermedades desmielinizantes. Esclerosis Miuiltiple.

Bolilla 21:
Deterioro cognitivo.

INSTRUMENTO A
PLAN DE TRABAJO
DEL EQUIPO DOCENTE
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Demencias.

Bolilla 22: -
Enfermedades de neurona motora.
Esclerosis Lateral Amiotréfica.

Bolilla 23:
Enfermedades musculares, distrofias.
Enfermedades de placa neuro-muscular. Miastenia Gravis.

Bolilla 24:

Neuropatias periféricas.
Clasificacion.

Sindrome de Guillain Barré.

Bolilla 25:

Tumores cerebrales.

Sindromes lobares.

Sindrome de hipertensién endocraneana.

Bolilla 26:
Enfermedades de la médula espinal.
Traumatismo raquimedular.

Bollilla 27: .
Infecciones del sistema nervioso.
Sindrome meningeo.

INSTRUMENTO A
PLAN DE TRABAJO
DEL EQOUIPO DOCENTE
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Bolilla 28:
Malformaciones del sistema nervioso central.
Arnold Chiari.

Durante las actividades practicas se complementaran los contenidos tedricos adquiridos.

Calendario Académico 2023.

Primer Cuatrimestre: 27 de marzo al 07 de julio del 2023.

Cronograma de evaluaciones parciales.

Primer parcial: semiologia neurologica.

BN0 ) [ PSPPSR 12 de julio de 2023 en la franja horaria de 13 a 15 horas.
Practico: en cada comision, la semana del........... 10 al 14 de julio de 2023 en el dia y horario de cada comision.
Recuperatorio:

N 1 SO 02 de agosto de 2023 en la franja horaria de 13 al5 horas. .

Préctico: en cada comisién, la semana del 31 de julio al 04 de agosto de 2023 en el dia y horario de cada comision.

Receso invernal. ........ 17 de julio al 28 de julio del 2023.

14
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" Segundo Cuatrimestre: 14 de agosto al 24 de noviembre del 2023. (Semana del estudiante.....18 al 22 de setiembre del 2023).

Segundo parcial: neurologia clinica.

BT o (o SRR 26 de octubre del 2023 en la franja horaria de 13 a 15 horas.
Prictico: en cada comision, la semana del 24 al 28 de noviembre de 2023 en el dia y horario de cada comision.
Recuperatorio:

BN o (o PP 16 de noviembre de 2023 en la franja horaria de 13 a 15 horas.

Practico: en cada comision, la semana del 14 al 18 de noviembre de 2023 en el dia y horario de cada comision.
% 'S

Parcial habilitante: se tomara segun calendario académico en el primer llamado del turno diciembre, a las 12 horas.

6. Procesos de intervencién pedagodgica.

Clase magistral:

Es de los métodos docentes mas tradicionales, no por ello sin valor, por el contrario son los mas utilizados en la capacitacion.
Presenta algunas ventajas, como ahorro de tiempo y material; canalizan el pensamiento grupal en una determinada d1recc1on y posibilita la
correccion de los errores de comprension en Yorma rapida y adecuada.

Proveccion de videos:

15
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Los mismos complementan las clases teoricas permitiendo observar patologias que seria dificil presenciar, ilustran clasificaciones y
permiten agrupaciones sindromaticas. ’

Trabajos practicos: ' )

Durante los mismos el educando realizara cada una de las maniobras semiologicas procurando adquirir habilidad y destreza suficientes
como para poder evaluar un paciente y lograr agruparlo sindromaticamente.

Discusién de casos:

% ®

Los mismos se realizaran en forma grupal, ya sea a partir de los videos, de pacientes en particular o de casos clinicos preestablecidos.

7. Evaluacién

La evaluacion serd continua y progresiva.

Durante los trabajos précticos se evaluara el conocimiento adquirido en los anteriores formandose una nota conceptual de cada alumno.

Se tomaran dos parciales en forma teérico-practica. Deberdn aprobarse ambas formas de evaluacion, debiendo recuperar solo aquella que
no haya sido suficiente: el préctico, el teodrico o ambas. ' ‘ :

\

El primero en el primer cuatrimestre evaluandose la semiologia neurologica.
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El segundo en el segundo cuatrimestre evaluandose la neurologia clinica.

Requisitos para la aprobacion de la cursada:

- Aprobacién de los dos parciales, tedrico y practico.
- Asistencia a no menos del 75 % de los practicos.

Requisitos para la aprobacic’)n de la materia:

- Regular:

Aprobacién de la cursada.
Aprobacion de examen final oral.

- Libre:

e Los/las alumno/as que hayan aprobado las evaluaciones précticas de los dos parciales se les tomara el dia del examen una

evaluacién escrita, y en caso de aprobarla, una evaluacién oral. Esta metodologia se propone para equipararles con quienes hayan
aprobado los parciales en su forma tedrica y practica. . X

e Para quienes no hayan cursado o no hayan aprobado los parciales practicos deberan realizar la evalucacion practica oral con
pacientes en el Hospital Interzonal General de Agudos {HIGA) “Dr. Oscar E. Alende” y una evaluacidn escrita, en caso de aprobar,
la evaluacién oral el dia determinado para finales segtin Calendario Académico.
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8. Asignacién y distribucién de tareas de cada uno de los integrantes del equipo docente.

Titular:

Coordinacién y supervision de las actividades de la catedra.

Planificacion de los contenidos de la materia. .
Dictado de clases tedricas. '

Coordinacién de reuniones de citedra semanales a fin de valorar y corregir eventua
Elaboracion, implementacion y correccion de examenes parciales.

les dificultades durante la cursada.
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Presidir la mesa de examen final.

~ Jefe de Trabajos Pricticos:

- .

Elaboracion el programa de trabajos practicos.

Supervision del dictado de trabajos practicos.

Tendra a cargo una comision de trabajos practicos.

Asistir a las reuniones de catedra semanales.

Confeccionar listado de alumnos, aprobados y presentacion de las mismas al titular.
Firmar libretas de estudiantes, aprobacion de la cursada.

Integrar la mesa de examen final.

Avudantes de primera:

Dictar un trabajo practico semanal.

Concurrir a las reuniones de catedra semanales.
Preparacion y actualizacién de material bibliografico.
Control de asistencia a los trabajos practicos.

Adscriptos:
Colaborar en el dictado de trabajos practicos.

Asistir a'las reuniones de catedra.
Organizacion de material impreso.

9. Justificacion — (optativo)

INSTRUMENTO A
PLAN DE TRABAJO
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